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1. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU STUDIOW
1.1. Nazwa programu /kierunku i profil studiéow: Informatyka, profil praktyczny.
1.2. Forma /-y studiow: Studia stacjonarne, niestacjonarne.
1.3. Liczba semestréw i punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiéow:
7 semestrow, 210 ECTS.
1.4. Tytul zawodowy nadany absolwentom: InZzynier.
1.5. Laczna liczba godzin zajec:
2660 - godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych,
1850 - godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach niestacjonarnych.

1.6. Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych
z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych os6b

106 punktéw ECTS z 210 punktéw ECTS w programie na studiach stacjonarnych,
74 punkty ECTS z 210 punktéw ECTS w programie na studiach niestacjonarnych.
1.7. Laczna liczba ECTS zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub spotecznych

15 punktow ECTS - podstawa prawna: § 3.1 podpkt. 7 Rozporzgdzenie MNiSW z dnia 27 wrzes$nia
2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. z 2021r poz. 661).

1.8. Laczny wymiar i liczba punktéw ECTS przydzielona praktykom zawodowym

6-cio miesieczne praktyki zawodowe na studiach stacjonarnych i studiach niestacjonar-
nych, 960 godzin, 32 punkty ECTS.

1.9. Dyscyplina/-y naukowe i ich procentowy udzial w programie studiow, w tym
wskazanie dyscypliny wiodacej

Informatyka techniczna i telekomunikacja - podstawa prawna: Rozporzqdzenie MNiSW z dnia
20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych
(Dz. U. z2018r poz.1818), 100% udziatu w programie studiéw.

2. KONSTRUKCJA PROGRAMU STUDIOW W TYM EFEKTY UCZENIA SIE
2.1. Koncepcja programu studiow i cele ksztalcenia

Koncepcja i cele ksztalcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszcza sie w dyscyplinie In-
formatyka techniczna i telekomunikacja, do ktorej kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniaja
postep w obszarach dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz s3 zo-
rientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodo-
wego rynku pracy.

Wyzsza Szkota Ekonomii i Innowacji w Lublinie (obecnie Akademia WSEI) uzyskata
uprawnienia do prowadzenia studiéw pierwszego stopnia (profil praktyczny) na kierunku Infor-
matyka na podstawie Decyzji Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego nr DSW-2-06-4003-224/07
z dnia 14 czerwca 2007 r. Uczelnia prowadzi ksztalcenie na studiach od roku akademickiego
2007/2008.
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Kierunek Informatyka bezposrednio wpisuje sie w misje Akademii WSEI w Lublinie, misje
Wydziatu Transportu i Informatyki, a takze w obszar dziatan strategicznych okreslony w Strategii
Wydziatu Transportu i Informatyki oraz w strategie Uczelni na lata 2024 - 2027 (przyjeta
Uchwatg Senatu Lubelskiej Akademii WSEI w dniu 25.01.2024 )

Uruchomienie i prowadzenie zaje¢ na I stopniu kierunku Informatyka na Uczelni jest podyk-

towane:

e duzym zapotrzebowaniem firm z branzy IT na programistéw, projektantéw i wdroze-
niowcéw systemoOw informatycznych, analitykéw danych, specjalistow w zakresie cyber-
bezpieczenstwa, kierownikoéw zespotéw oraz innych specjalistéw z dziedziny informa-
tyki;

e szybkim rozwojem technologii informatycznych, ktéry jest efektem intensywnych badan
naukowych w tym obszarze oraz coraz szerszych zastosowan we wszystkich obszarach
zycia spoteczno-gospodarczego;

e rosngcym zainteresowaniem studiami na kierunkach informatycznych absolwentow
szkét Srednich, ktoérzy postrzegaja zawdd informatyka, jako atrakcyjny zaréwno na ptasz-
czyznie mozliwos$ci samorealizacji, jak i materialne;j.

W opracowywaniu i monitorowaniu koncepcji ksztatcenia wykorzystywane sg réwniez
Kierunki Dziatan Strategicznych Ministerstwa Cyfryzacji, zbior Krajowych Standardéw Kompe-
tencji Zawodowych w zakresie dotyczacym kierunku Informatyka oraz informacje zebrane na
portalach zajmujacych sie analizg rynku pracy oraz raportami instytutu Gartnera w zakresie prze-
widywanych trendéw w obszarze IT.

Studia I stopnia na kierunku Informatyka trwaja 7 semestréw (3,5 roku). Absolwent otrzy-
muje tytut zawodowy inzyniera i jest przygotowany do podjecia pracy w charakterze zgodnym

z ukonczong specjalnoscia.

Za podstawowy cel ksztalcenia na kierunku przyjeto nabycie przez studentéw rozsze-
rzonych umiejetnosci z zakresu programowania, przetwarzania danych, inzynierii oprogramowa-
nia, tworzenia, wdrazania i zabezpieczania systeméw informatycznych uzupemlmionych umiejetno-
$ciami menedzerskimi. To unikalne potaczenie pozwala absolwentom na podejmowanie zadan w
interdyscyplinarnych zespotach realizujacych przedsiewziecia informatyczne oraz na zajecie kon-
kurencyjnej pozycji na rynku pracy.

Realizacja tak okreslonego celu wptyneta na konstrukcje programu studiow, w ktérym
przyjeto, iz kluczowe kompetencje studenci nabywajg na modutach kierunkowych, ktére z kolei
sg baza dla studiowania modutéw specjalnosciowych.

Program studiéw I stopnia na kierunku Informatyka uwzglednia wymagania standardow
nauczania okres$lone przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz zalecenia Polskiej Komisji
Akredytacyjne;j.

Opracowujac program studiéw uwzgledniono réwniez Raport Computing Curricula 2020
(CC2020), ktory powstat w ramach organizacji IEEE Computer Society. Zawiera on zalecenia dla
programoéw nauczania i stanowi podstawe wiedzy dla kierunku Informatyka. Absolwenci studiow
na kierunku Informatyka I stopnia beda przygotowani do podjecia pracy zawodowej lub konty-
nuacji ksztatcenia na studiach II stopnia.

Laczny wymiar godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych wynosi 2660 godzin, w tym 708
godzin wyktadéw oraz 992 godzin ¢wiczen, laboratoriéw i seminariow, a takze 960 godzin prak-
tyk zawodowych, natomiast na studiach niestacjonarnych - odpowiednio: 1850 godzin, w tym
358 godzin wyktadéw oraz 532 godzin ¢wiczen, laboratoriéow i seminariéow, a takze 960 godzin
praktyk zawodowych.

Wykorzystujac potencjat kadrowy Akademii WSEI wprowadzono do programu studiéw
szereg modutdéw, wyposazajacych studentow w wiedze i umiejetnosci zwigzane z innowacyjnymi
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technologiami informatycznymi takimi jak: sztuczna inteligencja, uczenie maszynowe, programo-
wanie réwnolegte. Wiedze o nich potaczono z poszukiwanymi na rynku umiejetno$ciami i kom-
petencjami wymaganymi w realizacji projektow informatycznych. W przygotowaniu koncepcji
ksztatcenia bralii biorg udziat zaréwno interesariusze zewnetrzni, jak i wewnetrzni. Przy jej opra-
cowywaniu uwzgledniono opinie przedstawicieli: wyktadowcéw akademickich, pracodawcéw,
studentéw, absolwentéw oraz menedzeréw i koordynatora kierunku.

Przyjeta koncepcja ksztatcenia zaktada aktywng wspotprace z przedstawicielami praco-
dawcow. Od roku 2008 roku w dyskusji nad koncepcja ksztatcenia na kierunkach informatycz-
nych biorg czynny udziat przede wszystkim przedstawiciele firm informatycznych i absolwenci
kierunku.

Na ustalenie i ewolucje programu studiéw na kierunku Informatyka I st. wptyw majg
takze m.in. przepisy wewnetrzne zawierajgce wytyczne do zmian w programach studiéw i prze-
pisy zewnetrzne oraz ustalenia Procesu Boloniskiego, ze szczegélnym uwzglednieniem zagadnien
standardéw i wskazoéwek dotyczacych zapewnienia jakosci procesu ksztatcenia.

Zajecia na kierunku Informatyka prowadza w przewazajacej czesci pracownicy Wydziatu
Transportu i Informatyki.

Opis dziedzin i dyscyplin

Na mocy Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego z dnia 20 wrze$nia 2018
roku wprowadzono klasyfikacje dziedzin nauki i dyscyplin naukowych. W przyjetym programie
studiéw na kierunku Informatyka I stopnia efekty uczenia sie odnosza sie do dziedziny nauk in-
zynieryjno-technicznych oraz dotycza dyscypliny naukowej informatyka techniczna i telekomu-

nikacja.
Dziedzina naukowa: Dziedzina nauk inZynieryjno-technicznych |
Lp. Nazwa dyscypliny naukowej Liczba punktéw %
ECTS
1. Informatyka techniczna i telekomunikacja 210 100
Razem liczba ECTS i procent ECTS w programie studiéw 210 100

Koncepcja ksztatcenia uwzglednia Sciste powigzanie ksztatcenia z potrzebami praktycz-
nymi pracodawcow, wymaganiami rynku pracy oraz do§wiadczeniem zawodowym pracownikéw
prowadzacych zajecia ze studentami.

Profil praktyczny studiow podkreslony jest poprzez dominujacy udziat zaje¢ o charakterze

¢wiczeniowym i laboratoryjnym, prowadzonych w salach komputerowych, nakierowanych na
zdobycie przez studentéw umiejetnosci praktycznych.
Profil zawodowy absolwenta pierwszego stopnia studiéw, ksztaltuje sie na podstawie oferowa-
nych do wyboru specjalnosci oraz na podstawie sformutowanych og6lne celow ksztatcenia zwia-
zanych z profilowaniem absolwentéw. Absolwenci studiéw pierwszego stopnia na kierunku in-
formatyka sg wyposazeni w specjalistyczng wiedze, kompetencje i umiejetnosci z zakresu nowo-
czesnych technologii przetwarzania danych, skutecznych oraz efektywnych metod wytwarzania
oprogramowania, a takze budowania, zabezpieczania i wdrazania systeméw informatycznych
gtownie dla biznesu i jednostek samorzadowych réznych szczebli. Sg réwniez przygotowani do
pemhienia kierowniczych rél w zespotach projektowych.

Absolwenci kierunku Informatyka pierwszego stopienia otrzymuja tytut zawodowy Inzy-
niera, na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Kod ISCED: podgrupa technologii teleinforma-
tycznych 061). Osoba legitymujaca sie ww. kwalifikacjg posiada wiedze ogélng i praktyczna z za-
kresu informatyki, telekomunikacji oraz elektrotechniki niezbedna do ksztattowania specjali-
stycznych kompetencji w zakresie r6znorodnych systeméw informatycznych, zaré6wno od strony
teorii funkcjonowania tych systeméw, ich projektowania i wdrazania, jak réwniez od strony ich
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praktycznego wykorzystania w gospodarce, biznesie i administracji. Osoba ta potrafi wykorzystac
nabyte kompetencje do formutowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych probleméw o
charakterze praktycznym z zakresu informatyki, a w szczeg6lnosci potrafi wykona¢ zadania obej-
mujace:

e inzynierie oprogramowania, a takze dobdr $rodowisk programistycznych oraz narzedzi
do projektowania, implementacji i testowania systemoéw informatycznych, w tym aplikacji
internetowych,

e projektowanie, wdrazanie izarzadzanie nowoczesnymi aplikacjami multimedialnymi,
w tym funkcjonujacymi w réznorodnych obszarach dostarczania ustug teleinformatycz-
nych;

e projektowanie, wdrazanie i utrzymywanie sieci komputerowych oraz systeméw informa-
tycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem ich bezpieczenstwa;

e analize sposobow funkcjonowania systemow komputerowych i sieciowych oraz diagno-
styke, utrzymanie i zabezpieczanie tych systemow przy uzyciu dostepnego oprogramowa-
nia i narzedzi sprzetowych,

e projektowanie i zarzadzanie ztozonymi przedsiewzieciami teleinformatycznymi.

W koncepcji ksztalcenia na kierunku Informatyka zatozono, Ze specjalnosciowe efekty uczenia sie
beda stanowity wzmocnienie wybranych efektéw kierunkowych. Obecnie studenci majg do wy-
boru 3 specjalnosci:

1. Inzynieria oprogramowania i technologie mobilne,

2. Cyberbezpieczenstwo i technologie sieciowe,

3. Wdrazanie systemdw informatycznych.

Studenci dokonujg wyboru specjalnosci pod koniec czwartego semestru studiéw. Realizacja
ksztalcenia na specjalno$ci rozpoczyna sie od pigtego semestru nauki.

W ramach specjalnosci Inzynieria oprogramowania i technologie mobilne zostaje
przekazana wiedza z zakresu tworzenia oprogramowania, ré6znych paradygmatéw i jezykow pro-
gramowania, a takze testowania aplikacji. Absolwent tej specjalnosci, znajac zasady projektowa-
nia i programowania systeméw informatycznych jest gotéw do:

e praktycznego wykorzystania jezykéw programowania w tworzeniu réznych typéw apli-
kaciji,

e projektowania, testowania i zabezpieczania systeméw informatycznych,

e aktywnej pracy w zespole programistow,

e postugiwania sie jezykiem obcym w praktyce zawodowej,

e skutecznego wykorzystania nowoczesnych technologii zgodnie ze standardami Unii Euro-
pejskie;.

Absolwent specjalnosci inzynieria oprogramowania i technologie mobilne jest przygotowany do
podjecia pracy w charakterze:

e programisty systemow informatycznych - w firmach programistycznych oraz dziatach in-
formatycznych,

e programisty systemow mobilnych — w firmach programistycznych oraz dziatach informa-
tycznych,

e programisty aplikacji webowych - w firmach programistycznych oraz dziatach informa-
tycznych,

e projektanta systeméw komputerowych - w firmach programistycznych oraz dziatach in-
formatycznych,

e specjalisty ds. sprzedazy i diagnostyki sprzetu komputerowego,

e testera systemdw informatycznych - w firmach programistycznych,

e projektanta oprogramowania - w firmach informatycznych,
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specjalisty informatyka - w przedsiebiorstwach i administracji,
samodzielnego przedsiebiorcy prowadzacego wlasng firme informatyczna.
W przypadku specjalnosci Cyberbezpieczenstwo i technologie sieciowe absolwent uzy-

skuje wiedze, umiejetnosci i postawy dotyczace ogdlnych kompetencji informatycznych, ponadto
posiada szeroki wachlarz kompetencji specjalistycznych w zakresie technik, proceséw
i praktyk stosowanych w celu ochrony sieci informatycznych, urzadzen, programéw i danych
przed atakami, uszkodzeniami lub nieautoryzowanym dostepem, a takze projektowania i testo-
wania sieci komputerowych oraz programowania aplikacji sieciowych, obejmujgcych gtéwnie:

umiejetnosci programowania aplikacji (w tym sieciowych) m.in. w jezykach C/C++, Java
z zachowaniem i przy uzyciu metod inZynierii oprogramowania,

umiejetnosci projektowania sieci komputerowych na potrzeby firm i urzedéw,
umiejetnosci instalacji i konfiguracji sprzetu sieciowego,

umiejetnos$¢ zarzadzania danymi poprzez uzycie specjalistycznego oprogramowania,
umiejetnos$¢ instalacji i konfiguracji specjalistycznego oprogramowania biznesowego na
potrzeby funkcjonowania firmy lub urzedu,

znajomo$¢ problemdéw bezpieczenistwa systemow informatycznych/sieciowych oraz ich
skutecznych zabezpieczen,

umiejetno$¢ aktywnej pracy w zespole oraz zdolno$¢ do inicjatywy i samodzielnosci w da-
zeniu do nieustannego oraz kreatywnego rozwoju.

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do:

projektowania, wdrazania, utrzymywania oraz zabezpieczania sieci komputerowych i sys-
teméw informatycznych, jak r6wniez administrowania nimi,
zarzadzania systemami informatycznymi w srodowiskach rozproszonych,

Osoba posiadajaca ww. kwalifikacje jest przygotowana do pracy w przedsiebiorstwach/ jednost-
kach o ré6znym profilu dziatania, a w szczegdlnosci w:

firmach informatycznych i u operatoréw sieci telekomunikacyjnych,

administracji panstwowej,

instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych, szczeg6lnie gdzie wykorzystywane sg sys-
temy analityczne klasy BI,

firmach zajmujacych sie tworzeniem i wdrazaniem oprogramowania aplikacyjnego,
firmach, ktore zajmuja sie wykorzystaniem nowoczesnych technologii informatycznych
w praktyce,

na stanowiskach:

programisty systemow informatycznych oraz aplikacji webowych,

testera sieci informatycznych,

specjalisty informatyka,

kierownika dziatu informatyki,

administratora sieci komputerowych i systeméw informatycznych,
specjalisty z zakresu bezpieczenstwa systemow i sieci komputerowych,
projektanta, programisty i administratora baz danych,

samodzielnego przedsiebiorcy prowadzacego wlasng firme informatyczna.

Z kolei absolwent specjalno$ci Wdrazanie systemdéw informatycznych to profesjonalista, ktory
dysponuje zaawansowang wiedzg i umiejetnoSciami w obszarze wdrazania i utrzymania syste-
mow informatycznych. Jego wyksztatcenie i doSwiadczenie pozwalajg na efektywne wsparcie or-

ganizacji w osiaganiu celow biznesowych poprzez sprawng implementacje rozwigzan IT. Klu-
czowe kompetencje i praktyczne zastosowania tych umiejetnos$ci w réznych obszarach:

Planowanie i zarzadzanie projektami IT
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Absolwent jest w stanie skutecznie kierowac¢ projektami informatycznymi, tworzac har-
monogramy, alokujgc zasoby, dbajac o skuteczny postep prac. Jego umiejetnosci pozwalaja
na terminowe i efektywne wdrozenie systeméw, co przektada sie na oszczedno$¢ czasu i
kosztéw dla organizacji.

Analiza i dostosowanie do potrzeb

Dzieki zdobytej wiedzy jest w stanie doktadnie analizowa¢ potrzeby klienta oraz prze-
ksztatca¢ je w konkretne wymagania techniczne. Potrafi projektowac rozwigzania infor-
matyczne, ktére odpowiadaja specyfice danej organizacji.

Zarzadzanie integracja

Absolwent potrafi skutecznie integrowac rézne systemy i aplikacje, co umozliwia ptynna
komunikacje miedzy nimi. Dzieki temu organizacje mogg lepiej wykorzystywa¢ dostepne
dane i zasoby.

Zarzadzanie ryzykiem i bezpieczenstwem

Posiada wiedze z zakresu bezpieczenstwa IT i jest w stanie zapewni¢ odpowiednig
ochrone danych oraz infrastruktury systemowej. Potrafi identyfikowac¢ potencjalne zagro-
Zenia i podejmowac dziatania majace na celu minimalizacje ryzyka.

Wsparcie techniczne i diagnostyka

Jest w stanie $§wiadczy¢ profesjonalne wsparcie techniczne oraz diagnozowac i rozwigzy-
wacé problemy zwigzane z dzialaniem systeméw informatycznych. Dziata szybko i efek-
tywnie, minimalizujac przestoje w pracy organizacji.

Optymalizacja proceséw

Absolwent moze doskonali¢ funkcjonowanie organizacji poprzez optymalizacje proceséw
biznesowych za pomocg odpowiednich narzedzi i systemdéw informatycznych.
Komunikacja i wspoétpraca

Posiada umiejetnos$ci interpersonalne, ktére pozwalaja mu efektywnie komunikowac sie
z klientami, zespotem IT oraz innymi interesariuszami projektéw. Jego umiejetnosci prze-
ktadajg sie na skuteczng wspotprace i zrozumienie potrzeb klienta.

Absolwent specjalnosci "Wdrazanie Systeméw IT" jest gotowy do pracy w réznych sektorach go-
spodarki, w tym w firmach informatycznych, korporacjach, agencjach rzadowych, a takze jako nie-
zalezny konsultant. Jego zdolnos$¢ do efektywnego wdrazania i zarzadzania systemami informa-
tycznymi przektada sie na realne korzysci dla organizacji, poprawiajgc ich konkurencyjnosé i wy-
dajnos¢ dziatania. Absolwent jest zatem przygotowany do podjecia pracy w charakterze:

konsultanta ds. wdrazania systeméw informatycznych - wspierajac organizacje w proce-
sie wdrozen,

menedzera projektéw informatycznych - zarzadzajac projektami wdrozeniowymi,
administratora systeméw informatycznych - dbajac o prawidtowe funkcjonowanie i
utrzymanie systemow IT,

specjalisty ds. integracji systeméw - zajmujac sie taczeniem réznych komponentéw i
aplikacji,

analityka biznesowego - analizujac i przeksztatcajgc potrzeby klienta na wymagania
techniczne,

eksperta ds. bezpieczenistwa IT - zapewniajac bezpieczenstwo i zabezpieczenie syste-
moéw informatycznych,

konsultanta ds. optymalizacji proceséw - doskonalac funkcjonowanie organizacji po-
przez efektywne wykorzystanie systemow IT.
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W koncepcji ksztatcenia na kierunku Informatyka uwzgledniono réwniez misje Uczelni:

+Kreujemy nowoczesne spoteczenstwo w innowacyjny sposob laczac nauke, biznes, zaa-
wansowane technologie i zdrowy styl zZycia. Zapewniamy bezpieczne srodowisko, przy-
jazne dla rozwoju, w tym podejmowania studiéw i prowadzenia badan naukowych. Inspi-
rujemy do wykraczania poza status quo, podejmowania wyzwan oraz brania odpowie-
dzialnosci za siebie i wspdlne dobro.”

Dbamy o to by dyplom naszej Uczelni byt dokumentem wiarygodnym dla pracodawcéw,
potwierdzajacym przygotowanie do podjecia pracy zawodowe;.

Akademia WSEI w Lublinie wspéipracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na rzecz
rozwoju regionu w obszarze zasobéw ludzkich i ekonomicznych, poprzez wspélne projekty ba-
dawcze, badawczo rozwojowe.

Uczelnia intensywnie rozwija swoja oferte w zakresie realizacji trzeciej misji, jako forum
aktywnos$ci spotecznej np. poprzez programy realizowane przy wspotpracy z organizacjami po-
zarzadowymi, przyczyniajace sie do rozwoju kompetencji kluczowych, odpowiadajacych potrze-
bom rynku pracy, gospodarki i spoteczenstwa.

Cele strategiczne Uczelni wynikajg bezpo$rednio z jej misji i wizji, a sa nimi:

1. Rozwiniecie nowoczesnego ekosystemu pozadanych na rynku produktéw edukacyjnych,
opartych na praktycznym ksztatceniu integrujacym nauke, biznes, technologie i zdrowy
styl zycia.

2. Umocnienie wiodgcej pozycji Akademii WSEI dzieki silnym partnerstwom, réznorodnym
formom i skali dziatan w wojewodztwie lubelskim i wojewddztwach oSciennych oraz sku-
tecznej promocji marki i oferty Uczelni.

3. Zwiekszenie miedzynarodowej atrakcyjnos$ci Akademii dzieki unikatowej ofercie i warun-
kom ksztatcenia dla cudzoziemcoéw oraz efektywnej wspdipracy z zagranicznymi osrod-
kami akademickimi.

4. Podniesienie jakosci funkcjonowania Uczelni poprzez prorozwojow3 polityke personalna,
doskonalenie i cyfryzacje proceséw, rozbudowe infrastruktury oraz komunikacje we-
wnetrzna.

Realizujac swoje cele Akademia WSEI w Lublinie przestrzega nastepujacych wartosci:

e PARTNERSTWO - wyro6zniajg nas poglebione relacje z pracodawcami, partnerami bizne-
sowymi i spotecznymi oraz Srodowiskiem akademickim, od poziomu lokalnej spoteczno-
$ci, po wspotprace miedzynarodowa. Angazujemy sie w rozwoj regionu jako partner ini-
cjatyw badawczych i spotecznych. Jako wspoélnota akademicka, wspieramy indywidualne
aspiracje zawodowe, uwzgledniajgc mozliwosci osobiste i ekonomiczne.

e OTWARTOSC - stale poszukujemy innowacji, nieszablonowych rozwiazan oraz nowych
szans rozwoju dla jednostek i instytucji. R6znorodno$¢ kulturowa, zyciowe do$wiadczenia
oraz wyznawane idee naszych studentek i studentéw oraz os6b zatrudnionych, to najwaz-
niejszy potencjatl Akademii.

e PROFESJONALIZM - jesteSmy profesjonalni, poniewaz ksztalcimy praktycznie, zgodnie z
najlepszymi, wspétczesnymi standardami, a nasza wiedze wzbogacajg wlasne badania. Je-
steSmy profesjonalni, poniewaz sami sprawdzamy w praktyce uzytecznos¢ przekazywa-
nej wiedzy.

e SKUTECZNOSC - Sukces jednostek i organizacji wymaga ukierunkowania oraz wytrwato-
$ci w dziataniu. Lubelska Akademia WSEI to zesp6t ekspertow, ktory dziata i uczy dziatac¢
skutecznie, o czym $§wiadczg liczne sukcesy naszej kadry i absolwentéw.
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Zmiany w polskim szkolnictwie wyzszym, zainspirowane przez aktualne trendy cywilizacyjne
(rozwoj spoteczenstwa, instytucji i gospodarki opartej na wiedzy) oraz uwarunkowania demogra-
ficzno-ekonomiczne, sktonity kierownictwo Uczelni do przyjecia wizji, ktéra powinna adekwatnie
wyznaczac¢ kierunki jej dalszego rozwoju w perspektywie strategiczne;.

Intencja zatozycieli Wyzszej Szkoly Ekonomii i Innowacji w Lublinie byto i jest, aby Uczel-
nia dziatala od poczatku jako organizacja non-profit. Wypracowane $rodki sg reinwestowane
i stuzg do budowy tzw. ,kapitatu zelaznego” Uczelni.

Koncepcja prowadzenia studiéw o profilu praktycznym na kierunku Informatyka pierw-
szego stopienia wpisuje sie takze w Strategie rozwoju Wydzialu Transportu i Informatyki,
ktéra przewiduje m.in. intensyfikacje dziatanh majacych na celu wspétprace ze spoteczno-gospo-
darczym otoczeniem Uczelni oraz wspomaganie studentéw i absolwentéw w znalezieniu pracy
adekwatnej do ich wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Wydziat Transportu iInformatyki ksztatci wysokokwalifikowane kadry inzynierskie,
ktére swoja wiedza i zaangazowaniem wspiera¢ beda rozwoj szerokorozumianej infrastruktury
technicznej w $cistym powigzaniu z rozwijanymi badaniami naukowymi i wdroZeniami, a takze
we wspotpracy z otoczeniem gospodarczym i spotecznym.

Misja wydziatu jest:
»,Nasi inzynierowie s3 elita gospodarki”

Wydziat realizuje misje i wizje uczelni w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych. Misja
Wydziatu Transportu i Informatyki jest ksztatcenie i wychowanie kadr inzynierskich biorgc pod
uwage biezace i perspektywiczne potrzeby rynku pracy w regionie, a takze dziatanie na rzecz
podniesienia poziomu szeroko rozumianej kultury technicznej w dyscyplinach:

e inzynieria ladowa i transport,
e inZynieria mechaniczna,
¢ informatyka techniczna i telekomunikacja,
e automatyka, elektronika i elektrotechnika.
Wydziat Transportu i Informatyki uznaje za wiodacy cel:
e ksztatcenie studentéw na najwyzszym poziomie, zgodnie ze wspo6tczesnymi trendami na-
uki i techniki oraz wymogami wspdiczesnego zawodowego rynku pracy,
e uzyskanie wysokiego poziomu satysfakcji Studentéw i Stuchaczy wynikajacej z jakoSci re-
alizowanych ustug ksztatcenia,
e regularne rozpoznanie potrzeb i oczekiwan Studentéw oraz ciggta i przyjazna wspoétpraca

z nimi, jak tez eliminowanie przyczyn ewentualnych btedéw,

e zaangazowanie wszystkich pracownikéw w swoje obowiazki tak, aby swoja praca pod-
nie$¢ jakos¢ swiadczonych ustug,

e rozwojkadry pracowniczej poprzez ciggte stwarzanie warunkéw do podnoszenia ich kwa-
lifikacji zawodowych.

Koncepcja oraz program studiow sa spdjne i innowacyjne oraz uwzgledniaja po-
trzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia posiadajg dorobek naukowy i praktyczny
w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych, dyscyplinie Informatyka techniczna i telekomuni-
kacja, z ktorymi zwigzane s efekty uczenia sie dla studiéw I stopnia.

Program studiow rozwija ogoélne umiejetnosci intelektualne studentéw np. przez
oferowanie modutéw z nauk humanistycznych (Filozofia/Etyka) i nauk spotecznych (Przedsie-
biorczos¢/Zarzqdzanie firmq) oraz uwzglednia mozliwosci uzyskiwania efektow uczenia sie na za-
jeciach ogdélnouczelnianych, jak np. Modut ogélny uwzgledniajacy BHP, podstawy ochrony wtasno-
$ci intelektualnej czy zagadnienia zwigzane z informacja naukowa. Wzmacnia to pozycje absol-
wenta na zawodowym rynku pracy i sprzyja ogélnemu rozwojowi studentéw.
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W programie studiow duzo uwagi poswiecono wyksztalceniu u przyszltych inzynieréow
umiejetnosci praktycznych, przyktadowo z zakresu:

e podstaw projektowania i symulacji cyfrowych uktadéw logicznych,

e diagnostyki komponentéw systemu komputerowego,

e projektowania, implementacji i testowania rdéznorakich aplikacji wielowarstwowych,
w tym programéw wielowatkowych,

e wykorzystania odpowiednich metod obliczeniowych do rozwigzywania prostych proble-
mow numerycznych,

e projektowania i zarzadzania systemami baz danych,

o konfigurowania i rozwigzywania problemoéw dziatania sieci komputerowych typu LAN,

e wirtualizacji do potrzeb i wymagan obecnych ustug informatycznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ustug chmurowych,

e wdrazania systemo6w informatycznych,

e bezpieczenistwa i ochrony urzadzen, programéw i danych w systemach informatycznych
i sieciach komputerowych.

Program studiéw kierunku Informatyka rozwija réwniez umiejetnosci intelektualne stu-
dentéw w zaKresie analizy i syntezy informacji oraz komunikowania sie z otoczeniem z uzy-
ciem specjalistycznej terminologii i brania udzialu w debacie. Absolwent posiada przyktadowo
wiedze w zakresie:

e struktur danych i algorytmoéw przetwarzania informacji,

e roznych paradygmatow i jezykéw programowania,

e zasad i standardéw projektowania i implementacji oprogramowania réznego typu z wy-
korzystaniem wzorcéw projektowych, w tym dla srodowisk webowych czy bazodano-
wych,

e metod testowania aplikacji, mechanizmdéw bezpieczenstwa w szczegolnosci w sieciach te-
leinformatycznych,

e modeli sieci komputerowych oraz zagadnien wydajnosci i niezawodnosci transmisji da-
nych,

e metodyk projektowania i wdrazania systemow informatycznych.

Proces studiow uzupekiony jest o praktyki zawodowe realizowane od 2 semestru. Podczas
praktyk studenci maja mozliwo$¢ zdobycia umiejetnosci praktycznego wykorzystania wiedzy na-
bytej w trakcie studiéw, a takze pracy w grupie oraz wzmocnienia umiejetno$ci komunikacji in-
terpersonalnej. Program ramowy praktyk zawodowych ma uniwersalny charakter i jest zbiorem
zadan, w ktore moga by¢ zaangazowani studenci podczas realizacji praktyki w dowolnej firmie
czy instytucji z branzy IT, co wzbogaca aspekt praktyczny zdobytego wyksztatcania. Praktyka
moze zosta¢ réwniez zaliczona, na podstawie pracy zawodowej, jezeli wykonywana praca po-
zwala na uzyskanie zaktadanych dla praktyki studenckiej efektéw uczenia sie.

Koncepcja ksztalcenia oraz struktura i organizacja programu na kierunku Informatyka
kladzie szczeg6lny nacisk na jego indywidualizacje oraz sprzyja krajowej i miedzynarodo-
wej mobilnosci studentéw. W zwigzku z tym do szczegdélowych dzialan mozna zaliczy¢:

e umozliwienie studentom uzyskania najwyzszego poziomu wyksztalcenia i wszechstron-
nego rozwoju - na kierunku zostaty uruchomione studia II stopnia, gdzie studenci moga
ksztatci¢ sie perspektywicznych specjalnosciach: cyberbezpieczenistwo i administrowanie
systemami informatycznymi, programowanie i analiza danych oraz technologie cyfrowe
w biznesie,

e podtrzymanie tradycji aktywnego udziatu studentéw w konferencjach z cyklu Check IT
organizowanych przez Urzad Miasta Lublin w $cistej wspotpracy z informatycznymi ko-
tami naukowymi, organizacjami informatycznymi oraz specjalistami z branzy IT,
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e organizowanie warsztatéw umozliwiajacych uczestniczacym w nim studentom poglebie-
nie wiedzy, ksztattowanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, (np. praktyczny warsz-
tat z chmury publicznej AWS, Cyberiada games, LubJam, Wystgpienia publiczne dla
branzy IT),

e doprowadzenie do istotnego zwiekszenia umiedzynarodowienia studiéw - zwiekszanie
skali mobilnosci studentéw i mozliwosci uczestnictwa w wymianach studenckich. Wy-
miana studencka znacznie poszerza $wiatopoglad uczestnikéw, poprawia ich umiejetnosé
zarzadzania w miedzynarodowym Srodowisku kulturalnym i jest najtatwiejszym uzupet-
nieniem programow oferowanych w Polsce. W 2017 roku w ramach projektu na kierunku
informatyka uruchomione zostaty studia miedzynarodowe (program realizowany catko-
wicie w jezyku angielskim) w ktorych uczestniczy kilkudziesieciu studentéw z kilku kra-
jow Swiata m.in. z Bangladeszu, Nepalu, Indii, Afganistanu. Dodatkowo istotnym dziata-
niem jest wzmocnienie kompetencji pracownikéw w postugiwaniu sie jezykiem angiel-
skim,

e rozwijanie mechanizmoéw rekrutacji najzdolniejszych absolwentéw szkot srednich - w ra-
mach Akademii WSEI funkcjonuje Akademickie Og6lnoksztatcace Liceum Informatyczne,

e usprawnienie funkcjonowania sal dydaktycznych, modernizacja wyposazenia multime-
dialnego oraz instalowanie nowego wyposazenia wspomagania dydaktyki.

Metody dydaktyczne, ktore sg wykorzystywane w toku ksztatcenia na kierunku Informatyka sg
bardzo zréznicowane i dostosowane do specyfiki zaje¢ i indywidualnych potrzeb studentéw - me-
tody te s3 zorientowane na studenta - poniZej wymieniono niektére z nich:

e metody problemowe:

- wyktad konwersatoryjny (rozmowa wyktadowcy ze studentem, podczas ktdrej wykta-

dowca zadaje pytania i przedstawia okreslone tresci, a studenci na nie odpowiadaja),

- wyktad z wykorzystaniem technik multimedialnych,

- wyktad on-line realizowany na platformie uczelnianej w trybie synchronicznym

- wyktad problemowy (wyktadowca przedstawia konkretny problem, omawia go ze
studentami i wskazuje na okreslone sposoby rozwiazania),

e metody aktywizujace:

- metoda case study (metoda polegajaca na analizie, a nastepnie dyskusji nad przedsta-
wionym przez nauczyciela przypadkiem),

- metoda sytuacyjna (analiza, a nastepnie dyskusja nad przedstawionym ciggiem zda-
rzen; analiza dokonywana jest przez studenta z odpowiednim wyprzedzeniem, a na-
stepnie prowadzona jest dyskusja nad zawartymi w opisie problemami),

- gry dydaktyczne (dziatanie w formie ¢wiczenia, w ktorej przestrzega sie Scisle okre-
$lonych zasad; rozréznia sie gry symulacyjne, decyzyjne oraz psychologiczne),

- dyskusja dydaktyczna w réznych wariantach, w tym burza mézgoéw i dyskusja pane-
lowa (zorganizowana wymiana mysli i pogladéw uczestnikow na dany temat; akcen-
towanie sposobu budowania wypowiedzi, argumentacji).

W procesie ksztalcenia dominuja metody dydaktyczne zorientowane na studenta
oraz formy zaje¢ ukierunkowane na rozwigzywanie problemoéw (Problem-based Learning),
majgce na celu zintegrowane rozwijanie potencjatu studentéw (tutoring, mentoring), umozliwia-
jace wszechstronne wyksztatcenia kompetencji intelektualnych niezbednych w dziatalnosci inzy-
niera informatyka.

Wydzial Transportu i Informatyki przywiazuje duza wage do jakosci bazy dydak-
tycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Dbatos$¢ o wysokiej jakoSci sprzet i oprogramo-
wanie wykorzystywane do realizacji zaje¢ jest istotnym elementem Wydziatowego Systemu Za-
pewnienia Jakosci Ksztatcenia.
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Oprogramowanie stosowane na zajeciach w duzej czesci jest pozyskiwane w ramach
korporacyjnych programéw edukacyjnych, w ktérych na mocy podpisanych porozumien uczest-
niczy Uczelnia - Microsoft IT Academy, Oracle Academy, Cisco Networking Academy. Podczas za-
je¢ wykorzystywane jest réznorakie oprogramowanie, zaréwno narzedzia programistyczne, jak
i sieciowe, czy do zarzadzania projektami. W przypadku ksztatcenia na odlegto$¢ wykorzysty-
wana jest uczelniana platforma e-learningowa (Moodle) wyposazona w réznorodne zasoby umoz-
liwiajace skutecznag realizacje celéw ksztatcenia, dystrybucje tresci dydaktycznych oraz komuni-
kacje ze studentami w trybie synchronicznym i asynchronicznym.

Wybrane oprogramowanie wykorzystywane na zajeciach

Rodzaj narzedzi
/aplikacji

Nazwa narzedzia/aplikacji

Wybrane modutly

Narzedzia programi-
styczne

Dev C++ - Srodowisko programistyczne
jezyka C++

Matlab/Octave

JetBrains Clion 2019.2.5 - wieloplatfor-
mowe zintegrowane Srodowisko pro-
gramistyczne jezykow C/C++

Code blocks - srodowisko programi-
styczne C/C++

Visual Studio Code - srodowisko progra-
mistyczne

Podstawy programowa-
nia strukturalnego w je-
zyku C/C++;

Algorytmy i struktury
danych;

Inzynieria oprogramo-
wania;

Podstawy programowa-
nia obiektowego w je-
zyku Java;

niczny
X-Lite Softphone 5.4 - komunikator VoIP
Zoiper 5 - wideorozmowy VoIP

e Notepad++ -edytor kodu zZré6dtowego e Projektowanie serwisow
e Bootstrap 5 internetowych z elemen-
e Python tami grafiki komputero-
o Net Beans IDE - zestaw narzedzi i $rodo- wej
wisk do programowania e Programowanie aplikacji
e Java]DK 1.8 +Java EE7 mobilnych;
e Oracle Java SE8 e Podstawy sztucznej inte-
e Visual Studio ligenciji
e Visual Studio Core e Technologie informa-
e Android Studio tyczne i wzorce projek-
e MS Visio towe
e Comarch ERP XL e Programowanie rowno-
e Comarch ERP OPIMA legte
e Programowanie aplikacji
internetowych
Narzedzia e SQL Developer e Systemy baz danych
bazodanowe e MS SQL Server Management e Zaawansowane bazy da-
e Baza danych Oracle 21c nych
e Express
Narzedzia sieciowe e Network Notepad e Projektowanie sieci
e CISCO Packet Tracer komputerowych
e F5 Big IP - wirtualny router i firewall e Podstawy funkcjonowa-
e AXS-200/850 - tester Swiattowodowy nia sieci LAN
e Router CISCO o Skalowanie i tgczenie
e Switch CISCO sieci CISCO
e Multitester do okablowania o Ustugi telefonii interne-
e Free PBX 14/Asterisk 15 towej;
e 3CXPhone System 14 - system telefo-

Narzedzia zwigzane
z cyberbezpieczen-
stwem

CeDex -Cyber poligon pozwalajacy na sy-
mulowanie testéw bezpieczenstwa

Net Generation Firewall

Palo AltoVM - wirtualne zapory sieciowe
IxLoad - generator ruchu sieciowego

Wstep do cyberbezpie-
czenstwa
Bezpieczenistwo komuni-
kacji i kryptografia
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DiskSense - urzadzenie do odzyskiwania
danych
Atola Insight Forensic

Cyberataki na infrastruk-
ture - techniki i zwalcza-
nie

Monitorowanie sieci i wy-
krywanie incydentéw

Zarzadzanie projek-
tami

StarUML 6.0.1 - narzedzie do projekto-
wania UML

Comarch OPT!MA oraz ERP XL

Zotero 5.0 (platforma zarzadzania infor-
macja);

Microsoft Visio;

Microsoft Project;

Asana/quire.io (platforma do pracy ze-
spotowej);

Ustuga do tworzenia diagramdw -
draw.io;

Projektowanie syste-
mow informatycznych
Wdrazanie systemow in-
formatycznych
Zarzadzanie projektami
IT

Pozostate

Windows Serwer Datacenter

Rocky Linux - serwerowy oraz Kliencki
system operacyjny

Oracle VirtualBox 7.0.12 -menedzer ma-

Systemy operacyjne
Architektura systeméow
komputerowych
Elektrotechnika i elek-

szyn wirtualnych tronika
e DigitalWorks (projektowanie cyfrowych e Przedsiebiorczos¢
uktadéw logicznych);

e API do gotowych modeli Machine Lear-
ning - Algorithmia.

e Zestaw aplikacji do diagnostyki stanowi-
ska komputerowego np. CPU-Z

e Pakiet MS Office

e Mierniki i oprzyrzadowanie z zakresu po-
miarow elektrycznych

e Gra symulacyjna

Podsumowujgc, moduty zawarte w programie studiéw na kierunku Informatyka I stopnia
zwigzanych z dyscypling Informatyka techniczna i telekomunikacja wykraczaja poza standar-
dowa oferte dydaktyczng, s3g innowacyjne, wykorzystuja szczeg6lne zasoby kadrowe oraz baze
laboratoryjna i opieraja sie o wspoétprace z otoczeniem spoteczno - gospodarczym.

2.2. Kierunkowe efekty uczenia sie w odniesieniu do PRK

Program studiow dla kierunku Informatyka pierwszego stopnia zawiera efekty uczenia
sie, ktore wyrazone w kategoriach wiedzy, umiejetnos$ci i kompetencji spotecznych sg wewnetrz-
nie spdjne, a takze uwzgledniajg uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifika-
cji (Dz.U.z 2016 r. poz. 64 i 1010) oraz charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifi-
kacji okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego z dnia 26 wrzesnia
2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwa-
lifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzZszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej na pozio-
mie 4 - poziomy 6-8 (Dz. U.z 2016 r. poz. 1594).

Biorac powyzsze pod uwage, program studiéw dla kierunku Informatyka pierwszego
stopnia, profil praktyczny uwzglednia tacznie 53 efekty uczenia sie, z tego:

- 20 efektow uczenia sie w zakresie wiedzy,

- 27 efektoéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci,

- 6 efektow uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych.
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Nazwa Kkie-
runku:

Informatyka

Poziom ksztat-
cenia:

POZIOM 6 PRK - Studia pierwszego stopnia

Profil ksztatce-
nia:

Praktyczny

Odniesienie do:

Symbol efektow
uczenia sie dla
programu stu-
diow

Efekty uczenia sie
po ukonczeniu studiéw pierwszego stopnia na kie-
runku Informatyka

uniwersalnych cha-

rakterystyk dla da-
nego poziomu PRK

charakterystyk drugiego stopnia
efektow uczenia sie dla kwalifikacji
na poziomach 6-7 PRK

Poziom 6

Kompetencje in-
zynierskie

WIEDZA

Absolwent zna i rozumie:

K.wo1

w zaawansowanym stopniu kluczowe pojecia z zakresu
dyscypliny naukowej Informatyka techniczna i telekomu-
nikacja niezbedne do:
e opisuianalizy algorytmoéw i struktur danych,
e opisu i analizy dzialania oraz wdrazania i
zabezpieczania systemoéw informatycznych,
e opisu i analizy dziatania uktadéw analogowych
oraz cyfrowych,
oraz praktyczne zastosowanie tej wiedzy w dziatalnos$ci
zawodowej zwigzanej z kierunkiem = studiow
Informatyka I stopnia.

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_wo02

w zaawansowanym stopniu zagadnienia w zakresie elek-
trotechniki, elektroniki i miernictwa, niezbedne do zrozu-
mienia podstaw dziatania systeméw komputerowych i te-
lekomunikacji oraz metod zapisu, przetwarzania i bez-
piecznej transmisji danych

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_wWo03

w zaawansowanym stopniu zagadnienia dotyczace tech-
nicznych i matematycznych podstaw informatyki, a takze
jest zdolny do wykorzystania tej wiedzy w dziatalnosci za-
wodowej zwiazanej z Kierunkiem studiéw

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_wo4

w zaawansowanym stopniu zagadnienia i terminologie w
zakresie architektury komputeréw, urzadzen peryferyj-
nych oraz urzadzen sieciowych wykorzystywanych w
dziatalnosci zawodowej

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_ W05

w zaawansowanym stopniu oraz wykorzystuje w prak-
tyce metodyke projektowania oprogramowania, a takze
jezyki opisu systeméw informatycznych

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_Woé6

w zaawansowanym stopniu zagadnienia w zakresie
oprogramowania systeméw komputerowych

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_wo7

w zaawansowanym stopniu zagadnienia w zakresie ar-
chitektury i sieci komputerowych a takze systeméw ope-
racyjnych, niezbedne do instalacji, konfiguracji oraz ob-
stugi, utrzymania i zabezpieczania tych systeméow

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_wo08

w zawansowanym stopniu zagadnienia elektrotechniki
do obstugi urzadzen wchodzacych w sktad sieci teleinfor-
matycznych oraz konfigurowania i zabezpieczania tych
urzadzen w sieciach lokalnych i rozlegtych

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_wWo09

w zaawansowanym stopniu zagadnienia zwigzane z pro-
jektowaniem i obstuga systeméw baz danych wykorzy-
stywanych w dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z kierun-
kiem studiéw

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_W10

w zaawansowanym stopniu zagadnienia wchodzace w za-
kres inZynierii oprogramowania, w tym dotyczacych pro-
cesu wdrazania systemoéw IT

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K.wi11

w zaawansowanym stopniu zagadnienia zwigzane z bez-
pieczenstwem systeméw komputerowych i sieci

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_ W12

w zaawansowanym stopniu zagadnienia w zakresie
struktur danych i algorytméw przetwarzania informacji,
analizy danych, uczenia maszynowego

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_.w13

w zaawansowanym stopniu oraz wykorzystuje w prak-
tyce procesy przetwarzania informacji cyfrowej

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG
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K. W14

w zaawansowanym stopniu oraz wykorzystuje w prak-
tyce procesy doboru wiasciwych komponentéw sprzeto-
wych system6éw komputerowych i sieciowych

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K W15

w zaawansowanym stopniu zagadnienia w zakresie
standarddw i norm technicznych dotyczacych
informatyki i elektrotechniki; zna terminologie
angielska/rosyjska z zakresu informatyki na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego -
oraz praktyczne zastosowanie tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow.

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_ W16

w zaawansowanym stopniu zagadnienia zwigzane z cy-
klem zycia urzadzen komputerowych, sieciowych oraz
komponentéw oprogramowania; posiada wiedze na te-
mat aktywnego i zdrowego stylu Zycia niezbedna do wy-
konywania zawodu informatyka

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_w17

zagadnienia niezbedne do rozumienia pozatechnicznych
uwarunkowan dziatalno$ci inzynierskiej; podstawowe
zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace w
pracy informatyka oraz wiedze o kulturze fizyczne;j.

P6U_W

P6S_WK

P6S_WK

K. W18

zagadnienia w zakresie ochrony wtasnosci przemysto-
wej, intelektualnej oraz prawa patentowego i autor-
skiego, a takze zagadnienia z zakresu etyki zawodowej

P6U_W

P6S_WK

P6S_WK

K_w19

zagadnienia w zakresie zarzadzania i prowadzenia dzia-
talnosci gospodarczej o profilu informatycznym

P6U_W

P6S_WK

P6S_WK

K_w20

ogoblne zasady tworzenia i rozwoju form przedsiebiorczo-
$ci indywidualnej

P6U_W

P6S_WK

P6S_WK

UMIEJETNOSCI

Absolwent potrafi:

K_U01

pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych
zrodet; potrafi integrowac uzyskane informacje, doko-
nywac ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz
formutowac i uzasadniac opinie

P6U_U

P6S_UU

K_U02

pracowac¢ indywidualnie i w zespole; umie oszacowac
czas potrzebny na realizacje zleconego zadania; potrafi
opracowac i zrealizowa¢ harmonogram prac zapew-
niajacy dotrzymanie terminéw oraz dba o zdrowie i
sprawno$¢ fizyczna.

P6U_U

P6S_UO

K_U03

opracowa¢ dokumentacje dotyczaca realizacji zadania
inzynierskiego

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K_U04

przygotowac, przedstawi¢ i oméwié krotka prezentacje
poswiecona wynikom realizacji zadania inzynierskiego
oraz bra¢ udziat w debacie

P6U_U

P6S_UW;
P6S_UK

P6S_UW

K_U05

komunikowa¢ sie w jezyku obcym na poziomie B2, w
tym umozliwiajacym czytanie dokumentacji technicz-
nej wykorzystywanej w dziatalnosci zawodowe;j.

P6U_U

P6S_UK

P6S_UW

K_U06

okresli¢ kierunki dalszego uczenia sie i realizowac pro-
ces samoksztatcenia

P6U_U

P6S_UU

K_U07

wykorzysta¢ poznane metody matematyczne, a takze
symulacje komputerowe do analizy i oceny dziatania
systeméw komputerowych

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K_U08

dokona¢ krytycznej analizy sposobéw funkcjonowania
systemow komputerowych i sieciowych oraz przepro-
wadzi¢ diagnostyke tych systeméw przy uzyciu dostep-
nego oprogramowania i narzedzi sprzetowych

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K_U09

poréwnac elementy systeméw komputerowych i sieci
ze wzgledu na zadane kryteria uzytkowe i ekono-
miczne (bezpieczenstwo, niezawodno$¢, szybkos¢
dzialania, koszt itp.)

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW
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K_U10

postuzy¢ sie wiasciwie dobranymi §rodowiskami pro-
gramistycznymi oraz narzedziami do projektowania,
tworzenia, testowania i wdrazania systeméw informa-
tycznych, w tym aplikacji mobilnych

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K_U11

zaplanowac i przeprowadzi¢ symulacje oraz pomiary
charakterystyk urzadzen wchodzacych w sktad syste-
moéw sieci komputerowych i teleinformatycznych

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K_U12

sformutowac¢ specyfikacje systeméw informatycznych
przy wykorzystaniu jezyka UML

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K_U13

zaprojektowaé poszczegélne komponenty oprogramo-
wania przez prawidtowy dob6r metod i narzedzi

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K U14

projektowac sieci komputerowe przez prawidtowy do-
boér metod i narzedzi

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K_U15

korzysta¢ z kart katalogowych i not aplikacyjnych w
celu dobrania odpowiednich komponentéw sprzeto-
wych projektowanych sieci komputerowych oraz opro-
gramowania

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K_U16

projektowac strony, serwisy i aplikacje internetowe
przez prawidlowy dob6r metod i narzedzi

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K_U17

zaplanowac proces realizacji oprogramowania uzytko-
wego, w tym jego wdrozenia; potrafi wstepnie oszaco-
wac jego koszty

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K_U18

zbudowaé, skonfigurowaé, uruchomié, przetestowac
oraz wiasciwie zabezpieczy¢é zaprojektowana sie¢
komputerowa

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K_U19

konfigurowaé urzadzenia komputerowe i komunika-
cyjne w lokalnych (przewodowych i radiowych) sie-
ciach teleinformatycznych; potrafi administrowac
sprzetem i oprogramowaniem w sieciach lokalnych, a
takze monitorowac poziom bezpieczenstwa sieci oraz
wykrywa¢ ewentualne incydenty

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K_U20

sformutowaé algorytm procesu przetwarzania infor-
macji, postugiwac¢ sie jezykami programowania wyso-
kiego i niskiego poziomu przez wykorzystanie odpo-
wiednich narzedzi informatycznych

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K U21

dostrzega¢ przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan
obejmujacych projektowanie, wytwarzanie i wdraza-
nie systeméw informatycznych ich aspekty pozatech-
niczne, w tym $rodowiskowe, ekonomiczne i prawne

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K_U22

podja¢ prace w Srodowisku przemystowym, zwtaszcza
w branzy informatycznej oraz potrafi bezpiecznie wy-
konywac¢ zadania w swojej pracy przez stosowanie za-
sad BHP

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K_U23

oceni¢ przydatnos¢ typowych metod i narzedzi stuza-
cych do rozwigzywania informatycznych zadan inzy-
nierskich oraz wybiera¢ i stosowa¢ wtasciwe metody
i narzedzia

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K_U24

wykorzysta¢ dostepne oprogramowanie do przetwa-
rzania danych multimedialnych, w tym na potrzeby re-
klamy i promocji w sieci

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K _U25

projektowa¢ bazy danych; formutowaé zapytania do
baz danych wykorzystujac odpowiednie narzedzia

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K_U26

korzysta¢ ze standardéw dotyczacych projektowania,
implementacji, testowania i uzytkowania, obowiazuja-
cych w informatyce i elektrotechnice

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K_U27

postugiwac¢ sie normami technicznymi oraz dostoso-
waé swoje dzialanie do obowigzujacych przepisow,

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW
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a takze przetwarza¢ i archiwizowa¢ dane, w tym dane
pomiarowe.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Absolwent jest gotow:
ciagtego doksztatcania sie (studia drugiego i trzeciego
stopnia, studia podyplomowe, kursy) — podnoszenia P6U_K P6S_KK
kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych

K_KO01

krytycznego respektowania pozatechnicznych aspek- P6S KK
téw i skutkow dziatalno$ci inzyniera, w tym ich P6U_K .

. . P6S_KO
wptywu na $§rodowisko

K_K02

zachowywania sie w sposéb profesjonalny, przestrze-
K K03 gania zasad etyki zawodowej i poszanowania rézno- P6U K P6S KR
- rodno$ci pogladéw i kultur, promuje spoteczne i kultu- - -
rowe znaczenie sportu.

przyjecia odpowiedzialno$ci za prace wiasna oraz pod-
K K04 porzadkowania sie zasadom pracy w zespole i pono- P6U K P6S KO
- szenia odpowiedzialno$ci za podejmowane decyzje - -
i wspdlnie realizowane zadania

K K05 myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy P6U_K P65_KO

krytycznego formutowania i przekazywania spoteczen-
stwu — m.in. poprzez $rodki masowego przekazu — in-
formacji i opinii dotyczacych osiagnie¢ informatyki,
K_K06 elektrotechniki i innych aspektéw dziatalnosci inzy- P6U_K P6S_KK
niera; jest gotow do przekazywania takich informacji i
opinii w sposéb powszechnie zrozumiaty, w tym w je-
zyku obcym.

2.3. Sposob weryfikacji i oceny efektoéw uczenia sie osiggnietych przez studentow w trakcie
catego cyklu ksztalcenia

Jednym z gtéwnych i szczegblnie waznym elementem procesu ksztatcenia jest weryfikacja
zaktadanych efektow uczenia sie, ktéra prowadzona jest na réznych etapach nauczania, m.in.:

e poprzez zaliczenia i egzaminy czastkowe (zaliczenia wszystkich form zaje¢ w ramach po-

szczegblnych modutow),

o weryfikacje efektéw uczenia sie uzyskiwanych w trakcie praktyk zawodowych,

e weryfikacje zatozonych w programie studiéw efektow uczenia sie poprzez seminarium

dyplomowe, a takze w trakcie egzaminu dyplomowego,

e weryfikacje efektéw uczenia sie w trakcie badania loséw zawodowych absolwentéw.
Weryfikacja osiggniecia przez studenta wszystkich kategorii do petnego spektrum wymagan efek-
toOw uczenia sie obejmuje wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, a efekty uczenia sie sta-
nowig podstawe wyznaczania zakresu tresci ksztalcenia, ich usytuowania w modutach ksztatce-
nia oraz sekwencyjno$¢ prowadzonych zajec.

Do weryfikacji efektow uczenia sie na poziomie moduléw na kierunku studiéw Infor-
matyka wykorzystywane s3: egzaminy pisemne, zaliczenia pisemne, testy i zadania online, pro-
jekty, prezentacje, opracowywanie raportéw i prezentacja ich wynikéw, realizacja seminarium
dyplomowego, a ponadto ocena zachowan i zaangazowania studenta w czasie zaje¢, ktére:

e zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia

sie,

e umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do

prowadzenia dziatalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych

dla kierunku,
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e umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego, co najmniej na poziomie B2,
w tym jezyka specjalistycznego.

W ramach poszczeg6lnych modutéw weryfikacja efektow uczenia sie odbywa sie poprzez ocene
formatywng (ksztattujaca), ktora jest dokonywana w ciggu semestru i stuzy zaréwno studentowi,
jak i wyktadowcy do oszacowania postepéw w nauce i weryfikacji metod ksztatcenia oraz ocene
sumatywng (podsumowujacg) pod koniec semestru, pozwalajaca stwierdzi¢ czy i w jakim stopniu
student osiggnat zakladane efekty uczenia sie. Oceny te sa definiowane i udostepniane studentowi
na biezaco w dzienniku elektronicznym na platformie uczelnianej oraz w wirtualnym dziekanacie.
Adekwatnos$¢ przyjetych dla kierunku efektéw uczenia sie jest oceniana nie tylko przez samych
studentéw (m.in. za pomocg kwestionariusza ewaluacyjnego), ale takze przez nauczycieli akade-
mickich realizujacych poszczegdlne moduty i pracodawcéw zaangazowanych w prace Wydziato-
wej Komisji ds. Programoéw Nauczania i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Wykorzystywane sg
takze oceny i uwagi z osiaggnietych w czasie studiow efektéw uczenia sie w trakcie badania loséw
zawodowych absolwentow.

Dowody na osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie

o efekty uczenia sie osiggniete przez studentow sg uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, projektow, dziennikow praktyk, a takze sg monito-
rowane poprzez prowadzenie analiz pozycji absolwentéw na rynku pracy lub kierunkéw
dalszej edukacji,

e rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektow itp.
oraz stawianych im wymagan sa dostosowane do 6 poziomu PRK i profilu praktycznego,
efektéw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscypliny ,Informatyka tech-
niczna i telekomunikacja”, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, norm i zasad,
a takze praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego
rynku pracy wlasciwych dla kierunku Informatyka I st.,

e studenci moga by¢ autorami/wspétautorami publikacji fachowych lub posiadajg inne
osiagniecia w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wiasciwych dla kierunku.

Zasady postepowania przy przeprowadzaniu zaliczen i egzaminéw

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie zalozonych w poszczegolnych komponentach sa
szczegbtowo okreslone w sylabusie modutu ksztatcenia zatwierdzonym przez Koordynatora kie-
runku i Dziekana wydziatu oraz w programie studiéw zaakceptowanym przez Senat Uczelni.
Sylabus modutu ksztatcenia precyzuje metody walidacji efektéw uczenia sie uwzgledniajac zgod-
nos$¢ metody weryfikacji do okreslonych tresci.

Dokonywana jest biezgca analiza osigganych przez studentéw wynikow, czego wyrazem
sg sprawozdania z kolejnych okreséw rozliczeniowych przedstawiane przez Dziekana wydziatu
i poszczegdélnych Koordynatoréw kierunkéw na podstawie analizy ocen sporzadzanych przez
prowadzacych zajecia. Dodatkowo prezentowane sg zestawienia wynikéw z poszczegolnych mo-
dutéw, jako wprowadzenie do dyskusji na temat ich zréznicowania w ramach poszczeg6lnych mo-
dutéw na tym samym poziomie ksztatcenia.

Sposdb weryfikacji efektow uczenia sie uzyskanych w trakcie praktyki zawodowej jest
okreslony przez ,Program praktyk zawodowych” i ,Dzienniczek praktyk zawodowych” oraz
»Karte modutu praktyk zawodowych”, a oceny realizacji okreslonych efektéw uczenia sie doko-
nuje sie za posrednictwem ankiet wypeianych przez studenta, opiekuna praktyk i pracodawce,
u ktorego zainteresowany odbywat praktyki zawodowe.

Weryfikacje zaloZonych w programie studiow efektow uczenia sie poprzez seminarium dy-
plomowe, a takze w trakcie egzaminu dyplomowego reguluje m.in. Zarzadzenie Nr
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50/2023/2024 Rektora Akademii WSEI z dnia 21.06.2024 r w sprawie: wprowadzenia standardu
merytorycznego projektu inzynierskiego, standardu przygotowania prezentacji inZzynierskiej,
standardu seminarium dyplomowego inzynierskiego i egzaminu dyplomowego inzynierskiego na
studiach I stopnia.

Zostaty wdrozone procedury zapewniajace jako$¢ kadry dydaktycznej. Na Uczelni Senat
na biezgco prowadzona jest ,Ankieta ocena zaje¢ dydaktycznych” przez studentéw przed zakon-
czeniem zaje¢ z danego modutu oraz ,Ocena zaje¢ nauczyciela akademickiego” realizowana w ra-
mach hospitacji zajec.

Analizy wynikéw i ocen ankiet przedstawiana jest Dziekanowi Wydziatu oraz Kierownictwu
Uczelni, a wyciggane wnioski dotycza np. zmiany prowadzacego konkretny modut, zasad zalicza-
nia modutu, metod dydaktycznych.

Weryfikacja efektow uczenia sie w trakcie badania losow zawodowych absolwentow

Na Uczelni prowadzi sie ,Badanie loséw zawodowych absolwenta”, ktére umozliwia weryfiko-
wanie zaktadanych efektéw uczenia sie z punktu widzenia potrzeb rynku pracy przez studentéw
i absolwentow Akademii WSEI oraz ich pracodawcéw (ankiety: dla studentéw konczacych studia,
absolwentoéw po 31 5 latach po ukonczeniu Akademii WSEI oraz pracodawcow).

Za ocene stopnia realizacji poszczegélnych efektdw uczenia sie na kierunku Informatyka
odpowiada Dziekan wydziatu, zespét nauczycieli akademickich i innych os6b realizujacych zajecia
oraz Wydzialowa Komisja ds. Programéw Nauczania i Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia powotana
przez Rektora.

Na Wydziale Transportu i Informatyki funkcjonuje Wewnetrzny System Zapewnienia Ja-
kosci Ksztatcenia, ktéry m.in. zawiera podstawowa dokumentacje systemu niezbedng do oceny
weryfikacji efektéw uczenia sie w formie ankiet i procedure ich stosowania.

Opis efektow uczenia sie jest upubliczniony na stronie internetowej uczelni w zaktadce
»Jakos¢ ksztatcenia - Programy studiéw” oraz jest dostepny dla kandydatéw na studia w zaktadce
»Rekrutacja”, a takze mozna go przeglada¢ w formie papierowej w Dziekanacie, a w formie elek-
tronicznej, rozbudowanej z sylabusami w wirtualnym Dziekanacie.

Interesariusze wewnetrzni (studenci i nauczyciele akademiccy, wtadze wydziatu i Uczelni) i ze-
wnetrzni (pracodawcy, wladze wojewddzkie i samorzadowe, instytucje), takze biorg czynny
udziat w procesie okreslania i weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie.

Narzedzia umozliwiajacych weryfikacje zakladanych efektéw uczenia sie
W Akademii WSEI w Lublinie wypracowano narzedzia umozliwiajacych weryfikacje za-
ktadanych efektéw uczenia sie. Pomocne w tym s3 mierniki stopnia realizacji osiagnietych przez
studentéw efektéw uczenia sie, ktére zostaty podzielone na dwie grupy:
e mierniki iloSciowe,
e mierniki jako$ciowe.
Mierniki ilosciowe umozliwiajg precyzyjne okreslenie, w jakim stopniu student osiggnat kierun-
kowe efekty uczenia sie, pod warunkiem zdefiniowania konkretnych kryteriéw oceny dla kazdego
miernika. Syntetyczne zestawienie miernikéw, pozwalajace weryfikowaé stopien realizacji efek-
tOw uczenia sie:
e mierniki ilosciowe:
- oceny z zaliczen i egzamindw,
- oceny z ¢wiczen, laboratoriow, seminariéw i innych form zaje¢,
- wspotczynnik zaliczen poszczegélnych modutéw w pierwszym terminie,
- oceny aktywnoSci studentéw na zajeciach,
- odsetek studentoéw z zaliczeniem warunkowym i powtarzajacych rok/semestr,

- oceny uzyskane z egzaminu dyplomowego,
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udziat ocen bardzo dobrych na dyplomie w ogélnej liczbie ocen,
wskaznik odsiewu studentow,

liczba studentéw rozszerzajacych program studiéw (np. studiowanie na wiecej niz jed-

nym kierunku studiéw).
e mierniki jako$ciowe:
- wnioski z hospitacji zaje¢,

- ocena zaje¢ dokonywana przez studentdéw,

- dostosowanie pytan na egzamin dyplomowy do weryfikacji zatozonych efektéw ucze-

nia sie,

- przestrzeganie procedury zwigzanej z prowadzeniem egzaminu dyplomowego na I

stopniu,

- znajomo$¢ przez studentdw wymogoéw dotyczacych sposobu zaliczenia przedmiotu i

wyliczania oceny koncowej,

- opinie pracodawcow o studentach odbywajgcych praktyki zawodowe i o absolwentach,

- ocena praktyk dokonywana przez studentéw,

- wyniki badan ankietowych o losach absolwentéw na rynku pracy,

- ocena stopnia realizacji zatoZonych efektéw uczenia sie przez kadre realizujaca zajecia

na danym kierunku studiéw.

3. WYKAZ MODULOW ZAJEC, SZCZEGOLOWY PLAN STUDIOW

3.1. Zajecia lub grupy zaje¢ wraz z przypisanymi godzinami, punktami ECTS, w tym
ksztaltujacymi umiejetnosci praktyczne, forma zaliczenia

Liczba godzin . Liczba pkt
. Liczba Forma
oot 2 stacjonarne/ ECTS .
Nazwa zajec¢/grupy zajec . . pkt zalicze-
niestacjo- praktycz- .
ECTS nia
narne nych
Modutly ogdlnouczelniane
Modut ogdlny 50/25 4 0 ZAO
Jezyk obcy (do wyboru: angielski, rosyjski) 120/80 10 6 EGZ
Modut spoteczno-humanistyczny 50/25 5 0 ZAO
Wychowanie fizyczne 60/0 0 0 ZAL
Moduly kierunkowe
Systemy operacyjne 50/25 5 3 ZAO
Podstawy programowania 50/25 6 3 EGZ
Architektura system6w komputerowych 50/25 6 3 EGZ
Elektrotechnika i elektronika 50/25 5 3 7ZA0
Analiza matematyczna z algebra liniowg 50/25 3 1 7ZAO
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Algorytmy i struktury danych 50/25 EGZ
Podstawy programowania strukturalnego EGZ
wjezyku C/ C++ 50/25
PrOJektowa.me serwisow 1nternet9wych vA 50/25 7A0
elementami grafiki komputerowe;j
Zarzadzanie projektami IT 50/25 ZAO
Wprowadzenie do sieci komputerowych 50/25 EGZ
Inzynieria oprogramowania 50/25 EGZ
Systemy teleinformatyczne i multimedialne 50/25 ZAO
Matematyka dyskretna 50/25 ZAO
Systemy baz danych 50/25 ZAO
Podstawy programowania obiektowego 50/25 EGZ
w jezyku Java
Podstawy sztucznej inteligencji 50/25 EGZ
Zaawansowane bazy danych 50/25 ZAO
Bezpieczenstwo komunikacji i kryptografia 50/25 ZAO
Moduly fakultatywne
Przedsiebiorczo$¢/Zarzadzanie firma 50/25 ZAO
Specjalnos$¢: InzZynieria oprogramowania i technologie mobilne
Technologle informatyczne i wzorce pro- 50/25 7A0
jektowe
Programowanie réwnolegte 50/25 ZAO
Programowanie urzadzen mobilnych 50/25 EGZ
Projektowanie systeméw informatycznych 50/25 ZAO
.Cyberatakl. na infrastrukture - techniki 50/25 EGZ
i zwalczanie
Testowanie aplikacji 50/25 ZAO
Programowanie aplikacji internetowych 50/25 ZAO
Zaawansowane metody inzynierii oprogra- 50/25 EGZ
mowania

30/30 ZAO

Projekt inzynierski

Specjalnosé: Cyberbezpieczenstwo i technologie sieciowe
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Wstep do cyberbezpieczenstwa 50/25 6 4 ZAO

Projektowanie sieci komputerowych 50/25 6 4 ZAO

Podstawy funkcjonowania sieci LAN 50/25 6 4 EGZ

Skalowanie i tgczenie sieci CISCO 50/25 6 4 ZA0

.Cyberatakl. na infrastrukture - techniki 50/25 6 4 EGZ

i zwalczanie

Ustugi telefonii internetowej 50/25 6 4 ZAO

Programowanie aplikacji internetowych 50/25 6 4 ZAO

Momtorowame sieci i wykrywanie incyden- 50/25 6 4 EGZ

tow

Projekt inzynierski 30/30 9 9 ZAO

Specjalnos$¢: Wdrazanie systemow informatycznych

Ro@za]e, elementy,sk’r.adowe i konfiguracja 50/25 6 4 7A0

ztozonych systemdw informatycznych

Anallga technlczn(?-ekonomlczna procesu 50/25 6 4 7A0

wdrazana systemow IT

Strategie wdrazania systemo6w informa- 50/25 6 4 EGZ

tycznych

Aspekty prawne wdrazania systeméw IT 50/25 6 4 ZAO

Cyberatal.q na infrastrukture - techniki i 50/25 6 4 EGZ

zwalczanie

Prakt}{czne aspekty wdrozenia systemu IT 50/25 6 4 7A0

- studium przypadku

Programowanie aplikacji internetowych 50/25 6 4 ZAO

Testowanie i utrzymanie systeméw infor- 50/25 6 4 EGZ

matycznych

Projekt inzynierski 30/30 9 9 ZAO

Seminarium i egzamin dyplomowy

Seminarium i egzamin dyplomowy, 40/55 6 6 EGZ

Praktyki zawodowe

Praktyki zawodowe 6-cio miesieczne 960/960 32 32 ZAL
RAZEM: 2660/1850 210 138
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3.2. Szczegétlowy harmonogram realizacji programu studiow/plan studiow, formy
i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Szczegotowy harmonogram dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunku In-
formatyka I stopnia stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego programu.

Czas trwania studiéw (7 semestréw), naktad pracy mierzony taczng liczbg 210 punktéw
ECTS, konieczny do ukoniczenia studiéw, jak réwniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efek-
tow uczenia sie przypisanych do zaje¢ oraz dobér form zaje¢ i proporcje liczby godzin zaje¢ reali-
zowanych w poszczegdlnych formach zostaty oszacowane oraz s3 zgodne z regutami i wymaga-
niami zawartymi w obowigzujacych standardach jakosci ksztatcenia.

Liczba godzin zaje¢ 2660 godz. na studiach stacjonarnych/1850 godzin zaje¢ na studiach
niestacjonarnych wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych osob
oraz studentéw okreslona w programie studidéw tacznie, a takze dla poszczegoélnych zaje¢ réwniez
zapewnia osiggniecie przez studentéow efektéw uczenia sie, przy czym w przypadku studidéw sta-
cjonarnych, liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia jest zgodna m.in. z wy-
maganiami zawartymi w art. 63. 1 ppkt.1) Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
z 2020, poz. 85, z péz. zm.).

Plan studiéw umozliwia takze wybor zaje¢, ktérym przypisano 77 punktéw ECTS (tj. 37%)
z 210 ogolnej liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukoniczenia studiéw na danym poziomie, we-
dtug zasad, ktore pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie $ciezki ksztatcenia. Plan stu-
diow obejmuje réwniez zajecia ksztattujace umiejetnosci praktyczne, w wymaganym wymiarze
138 punktéw ECTS (nie mniejszym niz 50% punktow ECTS); zawiera ponadto zajecia poSwiecone
ksztalceniu w zakresie znajomosci co najmniej jednego jezyka obcego, a takze zajecia z dziedziny
nauk humanistycznych i spotecznych, ktérym przyporzadkowano tgcznie 15 punktéw ECTS (nie
mniejsza niz jest to okre$§lone w wymaganiach). Program studiéow przewiduje takze mozliwo$¢
prowadzenia wybranych moduléw z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Metody ksztalcenia

W procesie ksztatcenia wykorzystywane sa réznorodne, specyficzne metody (w tym takze
zwigzane z ksztalceniem na odlegtos¢), ktére zapewniajg osiggniecie przez studentéw wszystkich
efektow uczenia sie. W ich doborze sg uwzgledniane najnowsze osiagniecia dydaktyki, a co za tym
idzie stymuluja studentéw do samodzielnosci i pelnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Za-
pewniajg takze przygotowanie studentéw do dziatalnoSci zawodowej, w sposéb umozliwiajacy
wykonywanie czynnosci praktycznych. Stosowanie wlasciwych metod i narzedzi, w tym zaawan-
sowanych technik informacyjno-komunikacyjnych w obszarach zawodowego rynku pracy wtasci-
wych dla kierunku Informatyka umozliwia uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka
obcego co najmniej na poziomie B2. Umozliwia to rowniez dostosowanie procesu uczenia sie do
zrdéznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentéw z
niepelnosprawnoscia, jak rowniez realizowanie indywidualnych $ciezek ksztatcenia. W przy-
padku zajeé ksztattujacych umiejetnosci praktyczne metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ sa
stosowane pomocniczo.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie z uwzglednieniem formy studiéw
Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
udziat studentéw na zajeciach w bezposrednim kontakcie z nauczycielami akademickimi i innymi
osobami oraz samodzielne uczenie sie miedzy innymi poprzez wykorzystywanie zasobow uczel-
nianej platformy e-learningowej. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene nabytej wiedzy,
umiejetnosci oraz postaw spotecznych umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie
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oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach. Na kierunku Informa-
tyka I stopnia o profilu praktycznym realizowane sa zajecia w formie wyktadéw, ¢wiczen, semi-
nariow, laboratoriéw i praktyk zawodowych oraz uzupeiniajaco moga wystepowac¢ konsultacje
merytoryczne (w tym konsultacje on-line). Zajecia ksztattujace umiejetnosci praktyczne wyste-
puja w wymiarze wiekszym niz wymagane 50% liczby punktéw ECTS i wynosza 138 punktow
ECTS.

4. ZASADY I FORMA ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

4.1. Zasady, forma i program praktyk zawodowych

Praktyki zawodowe realizowane sg w wymiarze 6 miesiecy (32 punkty ECTS), a szczegé-
towe efekty uczenia sie na praktykach zawodowych okresla Program Praktyk Zawodowych,
Dzienniczek Praktyk Zawodowych oraz Karta modutu Praktyk zawodowych dla kierunku In-
formatyka I stopien, profil praktyczny.

Ogodlne cele praktyki zawodowej:

o Zapoznanie praktykantéw z organizacja i funkcjonowaniem firmy oraz jej wyposazeniem
technicznym i informatycznym, a takze poszczeg6lnymi dziatami zwigzanymi z realizacja
zadan bezposrednio powigzanych z kierunkiem i specjalnosciag studidéw.

o Poglebienie i poszerzenie wiedzy i umiejetnosci zdobytych przez praktykantéw w czasie
studiéw oraz nabycie nowych poprzez praktyczne rozwigzywanie rzeczywistych zadan za-
wodowych (w tym przygotowanie projektéw).

o Nabycie umiejetnosci i zachowan potrzebnych w $rodowisku pracy (praca w zespole, nale-
zyty stosunek do pracy i innych wspétuczestnikéw, z ktédrymi praca jest wykonywana). Po-
znanie zasad etyki zawodowej, holistycznego i zindywidualizowanego podej$cia do oséb
w procesie realizacji praktyk zawodowych.

Szczegotowe cele praktyki zawodowej zwiazanych z kierunkiem studiow:
o Zapoznanie praktykanta ze strukturg organizacyjng firmy informatycznej w zakresie pro-
wadzonej przez nig dziatalnosci, a w szczego6lnosci:
- strukturg organizacyjna poszczeg6lnych komérek firmy i ich zadaniami,
- organizacjg stanowisk pracy, w tym z obowigzujacymi w firmie zasadami BHP,
- systemami informatycznymi wdrozonymi w firmie,
- zaawansowanymi technologiami,
- obszarem dziatalno$ci firmy (stosowanymi sSrodowiskami programistycznymi, meto-
dykami projektowania, wdrazania i testowania produktéw),
- dokumentacja prowadzong w firmie,
- systemami bezpieczenstwa IT.

o Nabycie przez praktykanta nowych oraz doskonalenie zdobytych podczas studiéw umiejet-
nos$ci w zakresie projektowania, implementacji, wdrazania i testowania aplikacji typowych
dla dziatalnosci firmy (oprogramowania uzytkowego, serwisow WWW, gier komputero-
wych).

« Nabycie przez studenta odbywajacego praktyke zawodowa nowych oraz doskonalenie zdo-
bytych podczas studiéw umiejetnosci w zakresie projektowania, konfiguracji, administracji,
diagnostyki oraz zabezpieczania systemow informatycznych/teleinformatycznych z wyko-
rzystaniem dostepnego w firmie oprogramowania i narzedzi sprzetowych.

o Poszerzenie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z praca zespotowa poprzez aktywny udziat
w realizacji projektu informatycznego.
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o Doskonalenie umiejetnos$ci komunikowania sie w $rodowisku zawodowym z wykorzysta-
niem specjalistycznej terminologii informatyczne;j.

4.2. Organizacja i nadzor nad realizacja praktyk zawodowych

Praktyki zawodowe s3 integralng czescig programu studiéw i przygotowania do pracy za-
wodowej, podlegajg zaliczeniu oraz sg obowigzkowe dla wszystkich studentéw studiéw stacjo-
narnych i niestacjonarnych na kierunku Informatyka I stopnia.

Warunki zaliczania przez studentéw Akademii WSEI efektéw uczenia sie na praktykach zawodo-
wych oraz szczegdtowq procedure realizacji praktyk okresla Uchwata Senatu Akademii WSEI w
Lublinie, zgodnie z ktéra praktyka zawodowa podzielona jest na dwie cze$ci:
. Praktyke zawodowa realizowang na Uczelni,
II. Praktyke zawodowa realizowang u pracodawcy

Cze$¢ pierwsza praktyki odbywa sie wg nastepujacego schematu:
e  Wstep do praktyk zawodowych - 30 godzin dydaktycznych na I semestrze studiéw (1 ECTS)
e Projektzwigzany z kierunkiem studiéw - 60 godzin dydaktycznych na IV semestrze studiow
(2 ECTS)
e Projekt zwigzany z kierunkiem studiéw oraz raport z praktyki zawodowej - 60 godzin na
VI semestrze studiéw (2 ECTS)
Cze$¢ druga praktyki zawodowej obejmuje 810 godzin dydaktycznych i odbywa sie w terminie od
1 czerwca do 30 wrze$nia danego roku odpowiednio w II, IV i VI semestrze po ukonczeniu zajeé
dydaktycznych. Student za realizacje tej czesci otrzymuje 27 ECTS. Zatwierdzenie poszczegoélnych
cze$ci praktyk zawodowych realizowanych u pracodawcy przez opiekuna praktyk zawodowych i
przez dziekana nastepuje najp6zniej do 30 wrze$nia kazdego roku.
Harmonogram realizacji praktyk

Czesc1 Czesc 11 Zaliczenie praktyk i przy-
Praktyka zawodowa Praktyka zawodowa dzielanie punktow ECTS
realizowana na Uczelni realizowana u pracodawcy

Wstep do praktyk zawodowych, | II semestr od 1 czerwca do 30 | W Il semestrze do 30 wrze$nia
weryfikacja efektéw uczenia sie | wrzes$nia (9 ECTS) (10 ECTS)

30 godzin (1ECTS) - semestr |
Projekt, weryfikacja efektéw | IV semestr od 1 czerwca do 30 | W IV semestrze do 30 wrze$nia

uczenia sie 60 godzin (2 ECTS) - | wrze$nia (8 ECTS) (10 ECTS)

semestr IV

Projekt, weryfikacja efektow | VI semestr od 1 czerwca do 30 | W VI semestrze do 30 wrzesnia
uczenia sie, raport z praktyk wrze$nia (10 ECTS) (12 ECTS)

60 godzin (2 ECTS) - semestr VI

Lacznie: 150 godzin (5 ECTS) 810 godzin (27 ECTS) 960 godzin (32 ECTS)

5. WSPOLPRACA Z OTOCZENIEM SPOLECZNO-GOSPODARCZYM

5.1. Konstruowanie, realizacja i doskonalenie programoéow studiow

Uczelnia wspoétpracuje z podmiotami zewnetrznymi w oparciu o podpisane umowy. Kon-
sultacje i wspoétpraca z otoczeniem spoteczno - gospodarczym stuza przede wszystkim podniesie-
niu jakosci ksztatcenia w Akademii WSEI. Zdecydowana wiekszo$¢ pracownikéw naukowo-dy-
daktycznych ma powigzania z gospodarkg, m. in. w charakterze pracownikéw firm lub przez rea-
lizacje wspolnych projektéw, co zapewnia Uczelni bliskie relacje z otoczeniem spoteczno-gospo-
darczym.

Nawigzana i ciggle rozwijana wspétpraca z interesariuszami zewnetrznymi przejawia sie przez:
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delegowanie przedstawicieli pracodawcéw do prac w Wydzialowej Komisji ds. Progra-
moéw Nauczania i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,

delegowanie pracownikow do prowadzenia zaje¢ praktycznych,

dziatalno$¢ Zespotu Ekspertéw Spoteczno-Gospodarczych przy Akademii WSEI, ztozo-
nego z pracodawcdw reprezentujacych ponad 20 czotowych instytucji i zaktadow pracy
regionu lubelskiego,

udziat przedstawicieli lokalnej spotecznosci w Konwencie Uczelni,

kreowanie oferty edukacyjnej na podstawie prowadzonych analiz lokalnego rynku pracy
i w bezposredniej wspotpracy z przedsiebiorcami,

zgode przedsiebiorcéw na organizacje dla studentéw wizyt studyjnych, spotkan z praco-
dawcami,

realizacje pomiaréw, innych prac na zlecenie interesariuszy zewnetrznych.

Do firm z ktérymi wspotpracuje Uczelnia nalezg miedzy innymi: URSUS S.A., MPK Lublin

sp- z 0.0., Poczta Polska Oddziat Lublin, Nagel Polska Sp. z 0.0., PEKAO Faktoring Sp. z o.0., Sto-
krotka S.A., Lubelski Rynek Hurtowy S.A., Regionalny Oddziat Krajowej Izby Biegtych Rewiden-
tow, HERBAPOL - LUBLIN S.A., ZUS Oddziat w Lublinie, Urzad Statystyczny w Lublinie.

Z kolei do firm $cisle wspoétpracujacych z wydziatem w zakresie kierunku Informatyka mozna
zaliczy¢ m.in.:

Asseco Poland - jeden z najwiekszych polskich producentéw oprogramowania notowany
na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie. Jest najwiekszym dostawca nowocze-
snych rozwigzan informatycznych w Europie Srodkowo-Wschodniej,

Billennium S.A.- firma specjalizujaca sie w zwiekszaniu wydajnosci przedsiebiorstw po-
przez oferowanie innowacyjnych rozwigzan IT wykorzystujac kompetencje w zakresie
outsourcingu, utrzymania i rozwoju oprogramowania oraz chmury,

CompuGroup Medical Polska -producent oprogramowania dla sektora opieki zdrowotnej
w Lublinie, dostarcza rozwigzania informatyczne do 400 000 klientéw z 43 krajow Swiata,
Futuro Exito - jedna z wiodacych na rynku firm oferujacych szerokopasmowe ustugi tele-
komunikacyjne dla biznesu na bazie nowoczesnych technologii (na rynku od 2000r.),
Gis-Expert - zesp6t 0s6b pasjonujacych sie mapami cyfrowymi, analizami przestrzennymi,
tworzeniem aplikacji i modelowaniem 3D GIS. Od prawie 10 lat specjalizuja sie we wdra-
zaniu Systeméw Informacji Przestrzennej w administracji publicznej i firmach prywat-
nych,

Infinite sp. z 0. 0. - polska firma, ktéra od 2002 roku konsekwentnie umacnia swojg pozycje
jako dostawca ustug informatycznych dla biznesu na rynku polskim, jak i za granica.
Spéika jest cze$cig Grupy Handlowej Emperia - jednej z najwiekszych i najbardziej aktyw-
nych grup handlowych w Polsce prowadzacych handel detaliczny,

Lubelski Park Naukowo-Techniczny - utatwia przeptyw wiedzy miedzy biznesem a nauka,
pomoc poczatkujagcym przedsiebiorcom w uruchomieniu i prowadzeniu wtasnej dziatal-
nosci oraz w transferze technologii, tworzenie platformy dla wspétpracy lubelskich
uczelni, przedstawicieli biznesu i srodowiska start-up,

MIKROBIT Sp. z o.0. - producent rozwigzan informatycznych wspomagajacych zarzadza-
nie przedsiebiorstwem i urzedem administracji publicznej, outsourcing IT i wsparcie tech-
niczne,

Netrix S.A - zajmuje sie projektowaniem systeméw ztozonych i wdrazaniem oprogramo-
wania klasy ERP. Projektuje systemy analizy obrazu, systemy eksperckie, systemy do ob-
stugi firm (na rynku od 15 lat),

str. 27



e NPLAY Sp. z o.0. - firma specjalizujaca sie w budowie sieci telekomunikacyjnych oraz ou-
tsorcingu proceséw biznesowych operatoréw telekomunikacyjnych zwigzanych z utrzy-
maniem infrastruktury i obstuga abonentéw,

e Oxigo Momora Sp. J. - firma tworzaca internetowe aplikacje edukacyjne, podreczniki elek-
troniczne, elearning,

e Sii Sp. z 0.0.- lider ustug IT i inzynierii w Polsce. Realizuje projekty dla wiodacych firm z
Polski i z zagranicy. Przeksztatcita sie w preznie dziatajace przedsiebiorstwo, zatrudnia-
jace obecnie ponad 3800 specjalistéw. Sii realizuje projekty dla przedsiebiorstw na pol-
skim rynku z sektoréw bankowosci i finanséw, ubezpieczen, telekomunikacji, Hi-Tech,
energetyki i przemystu,

e SIM Sp. z o.0. - niezalezna, polska spoétka teleinformatyczna, oferujaca kompleksowe roz-
wigzania z dziedziny telekomunikacji i informatyki. 0d 1992 roku zajmuje sie projektowa-
niem i produkcjg cyfrowych rejestratoréw rozméw telefonicznych, systeméw telefonii
komputerowej, systeméw monitorowania alarméw i urzadzen informatycznych,

e Softdeco Sp. z.00 - firma prowadzgca ustugi informatyczne, dziatalno$¢ zwigzang z aplika-
cjami internetowymi i odzyskiwaniem danych,

e Sonet3 Janusz Olek - kompleksowa obstuga firm - outsourcing w zakresie informatyki,
doradztwo i dostawa sprzetu serwerowego, sieciowego oraz systemow zasilania awaryj-
nego, dostawami sprzetu komputerowego, sprzetu peryferyjnego i oprogramowania

e Vico - sklep komputerowy w Lublinie z 20-letnia tradycja. Dostarcza swoim klientom to-
wary i oprogramowanie oraz najwyzszej jakosci ustugi. Wspétpracuj z najlepszymi pro-
ducentami i dostawcami sprzetu oraz oprogramowania komputerowego.

Dodatkowym aspektem wspdtpracy z otoczeniem zewnetrznym, jest kierowanie przez
pracodawcéow ofert pracy dla absolwentéw Uczelni.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego sg na state instytucjonalnie wigczeni
w Wewnetrzny System Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia (WSZ]K). Cztonkami Konwentu Akademii
WSEI sa w wiekszosci przedstawiciele zycia gospodarczego i Urzedu Miasta w osobie Prezydenta
Miasta Lublin.

W Akademii WSEI na studiach o profilu praktycznym duzy nacisk ktadzie sie na prak-
tyczny charakter prac zaliczeniowych, a w sktad komisji dyplomowej musi wchodzi¢ co najmniej
jeden praktyk o kwalifikacjach zawodowych zgodnych z kierunkiem studiéw. Wybrane zagadnie-
nie egzaminacyjne w trakcie seminarium dyplomowego powinny mie¢ charakter projektowy, ana-
lityczno-prognostyczny lub badawczo-wdrozeniowy. Istotny z perspektywy praktycznej jakosci
ksztatcenia jest rowniez fakt, ze promotorami niejednokrotnie sg dydaktycy bedacy jednocze$nie
przedstawicielami pracodawcéw lub posiadajgcy wczesniejsze, bogate doSwiadczenie zdobyte
poza uczelnia. Potwierdzono, ze udziat praktykéw w realizacji programu studiéw przyczynia sie
do podwyzszenia jakos$ci ksztatcenia - wyraza sie to miedzy innymi w zadaniach realizowanych
ze studentami na poszczeg6lnych modutach, odpowiadajgcych wyzwaniom stawianym przez no-
woczesng gospodarke.

5.2. Wplyw otoczenia na rozwoj kierunku

Program studiéw na kierunku Informatyka jest na biezgco monitorowany przez otoczenie
Uczelni i dostosowywany do potrzeb pracodawcoéw oraz lokalnego rynku pracy. Modyfikacje
programu studiéw dokonywane sg po konsultacjach z ekspertami zewnetrznymi, jak réwniez ze
studentami i absolwentami, ktérzy niejednokrotnie sg przedstawicielami kadry kierowniczej lub
zarzadzajacej. Na spotkaniach dokonuje sie analizy dotychczasowych planéw studiéow i efektéw
uczenia sie, przedstawia zalozenia nowego programu, w tym propozycje modutéw
specjalnosciowych oraz oczekiwania i wymagania stawiane absolwentom ubiegajgcym sie o prace
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na danym stanowisku. Wyniki konsultacji sg uwzgledniane w programie studiow.

W perspektywie rozwoju kierunkéw studiow planowana jest kontynuacja wspotpracy
i poszerzanie ilosci interesariuszy zewnetrznych. Przyktadowo w wyniku wspétpracy z przedsie-
biorstwami w ofercie pojawity sie studia dualne. Osoba uczaca sie na studiach dualnych czes¢ za-
je¢ odbywa na Uczelni przyswajajac niezbedng wiedze akademickg, a r6wnolegle zdobywa wiedze
praktyczng bezposrednio u pracodawcy. Jest to forma nauki, ktéra moze poprawic jakosc¢ ksztat-
cenia wptywajac na szybsza adaptacje studenta w przysztej pracy zawodowej. Studenci spedzajg
na praktykach zawodowych u pracodawcéw w okresie 3,5 roku 6 miesiecy. Program studiéw
obejmuje niezbedny zakres wiedzy teoretycznej zdobywanej w trakcie wyktadéw, ¢wiczeni i labo-
ratoriow w Akademii WSEI przeplatajacych sie z okresami pracy w przedsiebiorstwie. Najlepsi
studenci majg szanse na state zatrudnienie.

6. ANALIZA ZGODNOSCI ZAKEADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE Z POTRZEBAMI RYNKU
PRACY I WNIOSKI Z ANALIZY WYNIKOW MONITORINGU

Program studiéw Informatyki I stopnia jest zorientowany na potrzeby otoczenia spoteczno-go-
spodarczego, w tym w szczegblnosci oceniany jest pod katem zawodowego rynku pracy.
Corocznie przeprowadzana jest:

e analiza zawodowego rynku pracy, ktéra zawiera m.in:

- skrécone i wybiércze wyniki raportu o aktualnej sytuacji na polskim oraz europej-
skim rynku pracy, przedstawia najnowsze wyniki badan w tym zakresie oraz wska-
zuje biezace trendy dominujace na rynkach pracy,

- wykaz najbardziej poszukiwanych na rynku pracy stanowisk w perspektywie czaso-
wej, w tym okresla barometr ofert pracy,

- ocene pracodawcow zatrudniajacych absolwentéw Uczelni z danego kierunku,

- informacje statystyczne dot. krajowego i lokalnego rynku pracy,

- analize i ocene wynagrodzenia absolwentéw Uczelni z poszczeg6lnych kierunkéw
studiéw na podstawie Ogdlnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych Lo-
sOw Absolwentow szkot wyzszych tzw. Systemu ELA,

e ocena opisu sylwetki zawodowej absolwenta (zgodnos$¢ syntetycznego opisu kwalifikacji
w ZSK dla absolwentéw Informatyki I st.) i okreslenie gtdéwnych kierunkowych efektéw
uczenia sie zbieznych z potrzebami rynku pracy przy wspoétudziale pracodawcow,

e analiza zgodno$ci programu studiéw na Informatyce I st. z poziomem Polskiej Ramy Kwa-
lifikacji i praktycznym profilem ksztatcenia,

e ocena zgodnosci programu studiéw z aktualnie obowigzujacymi przepisami zewnetrz-
nymi i wewnetrznymi.

Wydziatowa Komisja ds. Programéw Nauczania i Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia przy
wspoétudziale nauczycieli akademickich i innych os6b realizujacych zajecia, w tym pracodawcow,
analizuje oraz ocenia zgodnosci kierunkowych i szczegétowych efektéw uczenia sie z potrzebami
rynku pracy. Wnioski z analizy wynikow w/w monitoringu przedstawione sg do oceny Dzieka-
nowi wydziatu i Kierownictwu Uczelni oraz Uczelnianej Komisji ds. Doskonalenia Systemu Jakosci
Ksztatcenia.

Whnioski z monitoringu majg decydujacy wptyw na modyfikacje oraz zmiane efektéw ucze-
nia sie zawartych w programie studiéw na kierunku Informatyka I st. i podlegaja zatwierdzeniu
przez Senat Uczelni, co wptywa bezposrednio na proces doskonalenia programu studiow.
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7. OPIS WARUNKOW PROWADZENIA STUDIOW

7.1. Spos6b organizacji i realizacji procesu ksztatcenia

Przyjecie na studia

O przyjecie na studia na Akademii WSEI moga ubiega¢ sie kandydaci - obywatele polscy
i cudzoziemcy, ktérych uprawnienie do ubiegania sie o przyjecia na studia wynika z art. 93 i 93a
Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 2024, poz. 750 z péZn. zm.) oraz art.
323 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2023, poz. 742
z pézn. zm).

Kierunek studiéw moze by¢ uruchomiony przy liczbie, co najmniej 50 przyjetych na I rok
studiéw. Kanclerz w porozumieniu z Rektorem, na wniosek Dziekana Wydziatu, moze podja¢ de-
cyzje o uruchomieniu studiéw przy liczbie kandydatéw mniejszej niz 50.

Uczelnia ustala oraz podaje do wiadomosci do dnia rozpoczecia okresu rekrutacji optaty pobie-
rane od studentéw oraz ich wysokos¢.

Podstawag przyjecia na studia pierwszego stopnia na kierunku Informatyka sg pozytywne
wyniki egzaminu maturalnego lub egzaminu dojrzatosci, albo pozytywne wyniki egzaminu zagra-
nicznego lub pozytywne wyniki ksztatcenia, potwierdzone dokumentem, o ktérym mowa w art.69
ust. 2 pkt 4-6 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j., Dz.U.
2023, poz. 742 z p6zn. zm.).

Uchwata Senatu Lubelskiej Akademii WSEI Nr 29/2023/2024 z dnia 25 czerwca 2024 r.
w sprawie ustalenia warunkoéw, trybu, termindéw rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz spo-
sobu jej przeprowadzenia na studia prowadzone w jezyku polskim i angielskim w roku akademic-
kim 2025/2026 w Lubelskiej Akademii WSEI wprowadzita dodatkowo zmiany wynikajace z re-
komendacji i uwag przedstawianych w toku réznych postepowan przez zespoty Polskiej Komisji
Akredytacyjnej - dotyczace: okreslenia kryteridw przyjecia na studia pierwszego stopnia i jedno-
lite studia magisterskie oraz dodatkowych kompetencji cyfrowych kandydatéw na studia, zwig-
zanych z rekrutacja i tokiem studiéw, w tym z prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych z wykorzysta-
niem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢. Uchwata wskazuje réwniez m.in. dodatkowe wy-
magania dla studentéw zwigzane z uczestnictwem w ksztatceniu praktycznym lub praktykach za-
wodowych. Z osobg przyjeta na studia Lubelska Akademia WSEI zawiera pisemng umowe pod
rygorem niewazno$ci okres$lajacg m.in. warunki pobierania optat zwiazanych z ksztatceniem na
studiach i optat za ustugi edukacyjne, a takze ich wysokos¢.

Zasady rekrutacji na studia publikowane sg w BIP Uczelni w specjalnie dedykowanej do tego
zaktadce - Rekrutacja i dokumenty odptatnosci dot. toku studiéw. Rekrutacja odbywa sie online,
a kandydaci w prosty spos6b mogg ztozy¢ wymagane dokumenty:

e wypelnic¢ ankiete osobowg i rekrutacyjng kandydata na studia oraz podpisa¢ umowe o wa-
runkach odptatnosci;

e zlozy¢ kserokopie Swiadectwa dojrzatosci (oryginat do wgladu);

e dostarczyc¢ 1 fotografie (3,5 x 4,5);

e dostarczy¢ potwierdzenie wniesienia optaty rekrutacyjne;j

Cudzoziemcy zobowigzani sg ztozy¢ dodatkowe dokumenty:

e zalegalizowane lub opatrzone apostilem $wiadectwo uprawniajgce do ubiegania sie o
przyjecie na studia oraz thumaczenie na jezyk polski (przez ttumacza przysiegtego),

e paszport do wgladuy,

e kserokopie polisy ubezpieczeniowej lub karty EKUS,

e certyfikat lub potwierdzenie ukonczenia kursu znajomo$¢ jezyka polskiego na poziomie

B1,

e 7zgoda rodzicdw na podjecie studidw przez osobe niepetnoletnia.
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W zwigzku z tym wszyscy kandydaci maja réwne szanse w podjeciu ksztatcenia na Kkie-
runku. Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste
i selektywne oraz umozliwiajg dobér kandydatéw posiadajacych wstepna wiedze i umiejetnosci
na poziomie niezbednym do osiaggniecia efektow uczenia sie, a takze sg bezstronne i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na kierunku Informatyka.

Zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Regulamin ECTS w Akademii WSEI w Lublinie okresla, Zze catkowita liczba punktow
w roku akademickim wynosi nie mniej niz 60 ECTS (za dwa semestry). Catkowita liczba punktéw
w semestrze nie mniej niz 28 ECTS.

Regulamin studiéw Akademii WSEI uznaje réwniez warunkowe zezwolenie na kontynuo-
wanie studidw, jezeli student nie zdobyl w semestrze wymaganej liczby punktow ECTS, moze
wowczas otrzymac od Uczelni tzw. dtug kredytowy, ktoéry pozwoli mu zarejestrowac sie na ko-
lejne semestry.

Student moze uzyskaé¢ warunkowe zezwolenie na podjecie studiéw w semestrze nastep-
nym, jezeli do zaliczenia semestru brakuje mu nie wiecej niz 10 punktéw ECTS. Student moze
uzyska¢ warunkowe zezwolenie na podjecie studiéw w nastepnym roku akademickim, jezeli bra-
kuje mu nie wiecej niz 15 punktéw ECTS. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dziekan
moze podjacé decyzje o wpisie na nastepny semestr lub rok akademicki przy wiekszej liczbie bra-
kujacych punktow.

Student sktada wniosek do Dziekana o zezwolenie na podjecie studiow w nastepnym se-
mestrze/roku akademickim najp6zniej w terminie, w ktérym powinien by¢ zaliczony se-
mestr/rok akademicki. W przypadku podjecia decyzji o dokonaniu wpisu warunkowego Dziekan
okresla termin uzupeinienia zalegtosci programowych, a takze po uzyskaniu opinii prowadzacego
modut ustala, czy zachodzi konieczno$¢ ponownego udziatu studenta w zajeciach dydaktycznych
prowadzonych z modutéw objetych wpisem warunkowym. Student, ktory uzyskat wpis warun-
kowy na semestr nastepny, jest zobowigzany do uzupetnienia brakujacych punktéw ECTS w na-
stepnym roku akademickim.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dziekan moze przedtuzy¢ wpis warunkowy na
wniosek studenta. W przypadku niewypeinienia przez studenta zobowigzan wynikajacych z wa-
runkowego zezwolenia na podjecie studiéw w semestrze nastepnym, student zostaje skreslony
z listy studentdw lub na jego wniosek, skierowany na powtarzanie semestru.

Proces dyplomowania na studiach I stopnia reguluje m.in. Zarzadzenie Nr 50/2023/2024
Rektora Akademii WSEI z dnia 21.06.2024 r w sprawie: wprowadzenia standardu merytorycz-
nego projektu inzynierskiego, standardu przygotowania prezentacji inzynierskiej, standardu se-
minarium dyplomowego inzynierskiego i egzaminu dyplomowego inzynierskiego na studiach I
stopnia.

7.2. Warunki prowadzenia zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne

Siedziba Akademii WSEI w Lublinie to zespdt potgczonych ze soba budynkéw o tgcznej
powierzchni 11.000 m?, usytuowany na ponad hektarowej dziatce potozonej w Lublinie przy
ulicy Projektowej 4. Uczelnia posiada wtasng nowoczesng baze dydaktyczng, ktéra tworza:

e 5auli: na 350,300, 280, 2301 220 osdb,
e 3 duze sale wykladowe od 80 do 150 oséb,

e 10 pracowni informatycznych tgcznie na 250 stanowisk, z dostepem do Internetu,
wyposazonych w komputery nowej generacji,

e 24 sale ¢wiczeniowe i seminaryjne,
e 12 laboratoriéw specjalistycznych,
e 9 pracowni pielegniarskich,
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e Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznych.
Na baze dydaktyczng Akademii WSEI w Lublinie skladaja sie nie tylko liczne

pomieszczenia posiadajace wysoki standard wykoniczenia, ale réwniez doskonaty sprzet
dydaktyczny. Z my$la o niepelnosprawnych studentach zostata wybudowana nowoczesna winda
wewnetrzna iplatforma dla poruszajacych sie na waézkach inwalidzkich. Do dyspozycji
nauczycieli akademickich i studentéw oprocz 250 komputeréw stacjonarnych pozostaje ponad
120 laptopdéw, 20 projektoré6w multimedialnych, rzutniki pisma, telewizory oraz tablice
interaktywne.

Zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne moga odbywac sie w jednej z 10
pracowni informatycznych, w ktérych igcznie znajduje sie 240 komputeréw. Stanowiska
komputerowe zostaty usytuowane w taki sposob, aby mozliwo$¢ Kkorzystania z komputera
w trakcie zaje¢ miata tylko jedna osoba.

Komputery potaczone sg w sie¢, ktorej szkielet ma przepustowos¢ 10GB/s i bazuje na
routerach CISCO. Wszystkie komputery maja dostep do Internetu. Laczna przepustowos¢ taczy
internetowych Uczelni wynosi 600Mb/s. Infrastrukture informatyczng stanowa:

e Serwer HP generacji8i9 - 17 szt.

e Macierz NetGear 48T - 4 szt.

e Chmura obliczeniowa - Klaster 8 serweréw Dell 3TB RAM, 16 Procesoréw AMD Epic 7352
(tacznie 144 rdzenie fizyczne), Macierz Dell 350TB, 2xSwitch Dell S4048-0ON, 2xSwitch
Dell-6610B, 2xFirewall FortiGate 100E, 2xFirewall FortiGate 200F

Przyktadowe konfiguracje sprzetowe zestawow komputerowych znajdujacych sie
w laboratoriach:

e HPZ200i5-650/4GB/1 TB HD/21,5” LCD,

e HPZ400 Xeon-W3550/12GB/1 TB HDD/21,5” LCD,

e DELL Vostro V3650i5/4GB/ 500 GB HDD/21,5” LCD.

Na stacjach roboczych zainstalowany jest system Windows 10 oraz dystrybucje systemu
Linux: Fedora, Centos i Ubuntu. Pakiety biurowe zainstalowane w laboratoriach to Office w wersji
2010 i nowszej. Specjalistyczne oprogramowania zainstalowane to m.in. Adobe Photoshop CS5,
Corel Draw, Microsoft IT Academy, SPSS, Lex.

Akademia WSEI w Lublinie sukcesywnie powieksza liczbe specjalistycznych Laborato-
riow, ktore sfinansowane w ramach $rodkéw unijnych przyczyniajg sie do budowy systemu
wspierania innowacyjnosci w regionie, partnerstwa i wspo6tpracy pomiedzy jednostkami nauko-
wymi i przemystem oraz daja mozliwo$¢ prowadzenia prac naukowych studentom oraz wykta-
dowcom. W chwili obecnej Uczelnia dysponuje 12 specjalistycznymi laboratoriami. Studenci
moga korzysta¢ m.in. z nastepujgcych laboratoriow w kategoriach:

e Laboratoria informatyki stosowanej:

- Laboratorium bezpieczenstwa ustug sieciowych,
- Laboratorium realizacji nagran audio-wideo i aplikacji multimedialnych,
- Laboratorium ustug sieciowych IP,
- Laboratorium systeméw audiowizualnych i technologia multimedialnych,
- Laboratorium cyberbezpieczenstwa.
e Laboratoria inzynierii mechanicznej:
- Laboratorium diagnostyki materiatéow i konstrukcji,
- Laboratorium szybkiego prototypowania i inzynierii odwrotnej,
- Laboratorium obrabiarek sterowanych numerycznie - Centrum Edukacji Technicznej
HAAS,
- Laboratorium symulacji konstrukcji i systeméw transportowych,
- Laboratorium diagnostyki wibroakustycznej i termowizyjnej.
e Laboratoria psychologii transportu:
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- Laboratorium psychologiczne do badania kierowcéow,
- Laboratorium psychologii eksperymentalne;.

Opis wybranych laboratoriéw wykorzystywanych w procesie ksztalcenia
informatycznego

Laboratorium bezpieczenstwa ustug sieciowych
Zasadniczym celem istnienia laboratorium jest wspotpraca z biznesem i prowadzenie ba-

dan wdrozeniowych na potrzeby ustugodawcéw i producentéw rozwigzan sieciowych. Benefi-
cjenci wynikow badan znajduja sie w gronie dostawcéw ustug i tresci cyfrowych oraz rozwigzan
multimedialnych (w celu np. certyfikacji zastosowanych algorytmoéw zabezpieczen, czy stosowa-
nego sprzetu), jak rowniez wsréd ustugodawcéw sieciowych, oferujacych (badz zamierzajacych
oferowac) te ustugi swoim klientom. Dostepem do laboratorium s3 takze zainteresowani opera-
torzy sieci, ktorzy zamierzaja poddaé swoje sieci audytowi bezpieczenstwa lub chcieliby zbada¢
ich odpornos¢ na réznorodne ataki sieciowe. W sktad wyposazenia laboratorium wchodzi:

e Router IP z portami WAN CISCO systems,

e Serwery sieciowe Proliant DL380G6,

e Punkty dostepu bezprzewodowego 802.11bgn CISCO Systems,

e Emulator sieci WAN klasy Atlas seria 500.

Laboratorium realizacji nagran audio-wideo i aplikacji multimedialnych
Laboratorium umozliwia tworzenie szeroko rozumianych multimediéw w tym nagran au-

dio oraz wideo. Dzieki doskonale wyposazonym studiu nagran mozliwe jest §wiadczenie ustug dla
biznesu w tym montazu audio-wideo. Materiaty realizowane w tym laboratorium moga by¢ po-
mocne przy tworzeniu szkolen e-learningowych, aplikacji multimedialnych czy gier komputero-
wych. Zakres dziatan laboratorium to: realizacja filmoéw, tworzenie multimediéw, tworzenie szko-
leni e-learning czy tworzenie gier komputerowych off-line oraz on-line. Wyposazenie laborato-
rium:

e Studio nagran, wyciszone z o§wietleniem studyjnym oraz kamerg studyjna 3D,

e Konsola do montazu audio-wideo,

e Stanowisko do tworzenia gier oraz aplikacji multimedialnych.

Laboratorium ustug sieciowych IP
Laboratorium umozliwia badania nad rozwigzaniami gwarancji parametréw QosS, ich po-
miaru, oceny wskaznikéw jakosci ustug multimedialnych QoE oraz wdrazania rozwigzan z za-
kresu jakosci transmisji i ustug. Kierunki badan laboratorium zwigzane sg z istniejagcymi i nowo
powstajacymi sieciami nowej generacji NGN (ang. New Generation Networks), sieciami multime-
dialnymi klasy tripleplay, integrujacymi rozwigzania gtosowe iwideo, a takze szerokopasmo-
wymi sieciami szkieletowymi, dystrybucyjnymi i dostepowymi. Zasadniczym celem laboratorium
jest wspotpraca z biznesem i prowadzenie badan wdrozeniowych na potrzeby ustugodawcow
i producentdéw rozwigzan sieciowych. Istnieje mozliwo$¢ certyfikacji rozwigzan sieciowych, ba-
dan wdrozeniowych dla nowych urzadzen i ich komponentéw, a takze dla programéw i zastoso-
wanych w nich algorytméw. WyposaZzenie laboratorium:
e Modutowa platforma testowa FTB-500,
e Modutowa zwarta platforma testowa FTB-200,
o Testery Ethernet AXS-200/850,
e Testery linii miedzianych,
e Zestaw do badania sieci dostepowych FTTH,
o Wielofunkcyjne mierniki strat oraz mierniki mocy dla pasywnych sieci optycznych, prze-
strajane ttumiki optyczne, wizualne lokalizatory uszkodzen,
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e Sonda do inspekcji $wiattowoddw.

Laboratorium systeméw audiowizualnych i technologii multimedialnych
Laboratorium umozliwia badania nad przetwarzaniem sygnatéw audio i wideo oraz bada-
nia multimedialnych form komunikacji. Do innych zadan laboratorium nalezy:
e Realizacja i analiza wideokonferencji,
o Tworzenie interaktywnej telewizji IP,
e Realizacja programdéw VoD video na zadanie,
e Analiza wydajnoSci portali wykorzystujgcych interaktywne ustugi multimedialne,
e Prowadzenie testéw wdrozeniowych iszkolen z zakresu ustug VolP, wideokonferencji
oraz telemedycyny,
e Analiza rozproszonych systeméw audio-wizualnych,
e Integracja technologii dostepu szerokopasmowego dla realizacji zadan spoteczenstwa in-
formacyjnego.
Wyposazenie laboratorium:
e System wideokonferencyjny IP,
e Stanowisko telefonii internetowej VolP,
e Stanowisko do wideotelefonii PAL.

Laboratorium cyberbezpieczenstwa
Laboratorium umozliwia badania zwigzane z analizg oraz detekcja faktycznych oraz po-
tencjalnych zagrozen i btedéw w oprogramowaniu, konfiguracji urzadzen informatycznych, ocena
poziomu bezpieczenstwa firmowych systemoéw i danych w oparciu o testy penetracyjne. Labora-
torium umozliwia takze prowadzenie zaje¢ dla studentéw z zakresu bezpieczenstwa i modelowa-
nia systemoéw i sieci komputerowych oraz teleinformatycznych. Wyposazenie laboratorium:
e Zapora ogniowa dla aplikacji webowych - F5 BEST BUNDEL Web Application Firewall -
20 licencji.
e Aplikacja do ochrony stacji roboczych - Nod Endpoint Security.
e Zapora ogniowa - PaloAlto Firewall PA-220.
e Skaner podatnosci - RAPID 7 Vulnerability.
e Generator malware - Metasploit - do wykonywania testow penetracyjnych.
e Urzadzenie FortiGate, do jego funkcji naleza:
- firewall (zapora ogniowa),
- serwer VPN,
- system zapobiegania wlamaniom IPS,
- filtr stron WWW,
- ochrona antyspamowa,
- ochrona antywirusowa,
- blokowanie aplikacji spyware,
- zarzadzanie pasmem (QoS),
- kontrola komunikatoréw sieciowych i aplikacji P2P.
Systemy zabezpieczajgce, w ktdre wyposazone jest laboratorium dedykowane s3 dla rynku za-
réwno matych i $rednich firm jak i duzych przedsiebiorstw i korporaciji.

Laboratorium szybkiego prototypowania i inzynierii odwrotnej

W laboratorium wykonywane sg m.in. zadania z zakresu inzynierii odwrotnej. Tego ro-
dzaju zadania polegaja na opracowywaniu modeli CAD na podstawie skanowania rzeczywistych
obiektow, ktore z kolei moga by¢ wykorzystane do odtwarzania dokumentacji technicznej, symu-
lacji komputerowej lub do dalszych czynnosci projektowych.

str. 34



Skanery 3D, oprocz zadan odtworczych, czesto wykorzystywane sg do kompleksowej kon-
troli wymiarowej geometrii wyrobow wzgledem zatozen projektowych. Laboratorium umozliwia
przeprowadzenie szczegdtowej analizy poréwnawczej, ktorej wyniki mogg by¢ przedstawiane
w postaci mapy odchytek lub wyprowadzonych wymiaréw na dowolnych przekrojach. Dziatania
tego typu moga by¢ przydatne w kontroli jakosci wykonania wyrobow oraz w ekspertyzach i ba-
daniach rozjemczych.

Znajdujace sie w Laboratorium systemy szybkiego prototypowania umozliwiajg m.in. wy-
korzystanie technologii wydruku 3D do wykonywania gotowych prototypow z zywic fotoutwar-
dzalnych lub nawet w pelni funkcjonalnych czesci ze stopédw metali. Szczegélnym zastosowaniem
tych systemow jest wykonywanie nowoczesnych form do wyttaczania tworzyw sztucznych z tzw.
chtodzeniem konformalnym. Mozliwe jest takze wykonywanie wydrukoéw, stuzacych do wytwa-
rzania form odlewniczych tzw. metoda wosku traconego. Dzialania prowadzone w laboratorium
tom. in.:

e Szybkie prototypowanie elementéw konstrukcyjnych oraz uzytkowych metoda przyro-
stowg,

e Skanowanie w kolorze z teksturg istniejgcych obiektow i digitalizacja danych,

e Modelowanie komputerowe rzeczywistych obiektow.

WyposaZenie laboratorium:
e System szybkiego prototypowania z zywic fotopolimeryzujacych OBJET EDEN 500V,
e Skaner optyczny 3D Polygon PT-M1600,
o  Wspotrzednosciowa maszyna pomiarowa CRYSTA PLUS M544,
e System szybkiego prototypowania z metali metoda spiekania laserowego EOSINT M280;
e Skaner optyczny GOM ATOS III,
e Oprogramowanie do inZynierii odwrotnej Geomagic Design X,
e Oprogramowanie do kontroli jakosci wymiarowej Geomagic Control

Studenci Akademii WSEI moga korzystac takze ze zbiorow Biblioteki. Ksiegozbioér Biblio-
teki Lubelskiej Akademii WSEI w Lublinie obecnie liczy ponad 61 000 egzemplarzy ksigzek dru-
kowanych z réznych dziedzin wiedzy: od encyklopedii, informatoréw ogélnych, stownikéw jezy-
kowych i podrecznikéw do nauki jezykéw obcych, po podreczniki z zakresu prowadzonych przez
Lubelska Akademie WSEI kierunkéw studiéw magisterskich, licencjackich, inzynierskich i pody-
plomowych Zbiory Biblioteki sklasyfikowane sg wedtug Uniwersalnej Klasyfikacji Dziesietnej, co
utatwia szybsze dotarcie do poszukiwanej pozycji.

Systematycznie rozwijane sg takze zasoby biblioteczne w formie wydawniczej innej niz dru-
kowana:

1. Poprzez strone internetowg Biblioteki - dostep online do:
e zasobow bibliotecznych i zautomatyzowanych katalogéw Biblioteki;
e zasobow elektronicznych i katalogéw innych bibliotek regionu i kraju:
- Biblioteki Politechniki Lubelskiej, Biblioteki Instytutu Transportu, Pedagogicznej
- Bibliotek Wojewdédzkiej im. Komisji Edukacji Narodowej w Lublinie,
- Wojewddzkiej Biblioteki Publicznej im. Hieronima Lopacinskiego w Lublinie,
- Miejskiej Biblioteki Publicznej (w ramach wspétpracy),
- Biblioteki Uniwersytetu Medycznego w Lublinie, Gtéwnej Biblioteki Lekarskiej w
Warszawie (na podstawie umowy),
- innych bibliotek krajowych (na warunkach okreslonych w regulaminie kazdej bi-
blioteki);
e zasobow Wirtualnej Biblioteki Nauki;
e zasobow bazy ARIANTA - naukowe i fachowe polskie czasopisma elektroniczne,
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e pemotekstowych baz w jezyku angielskim: OpenStax, Open Textbook Library Univer-
sity of Minnesota, BCampus, DOA] Directory of Open Access Journals, DOAB Directory
of Open Access Books i wiele innych.

IBUK Libra. Kolekcja ksigzek w wersji elektronicznej IBUK Libra (Wydawnictwo Naukowe
PWN) dostepna na podstawie licencji i zakupiona na 2024 /2025 rok liczy ponad 759 eg-
zemplarzy z réwnoczesnym dostepem 5 czytelnikoéw do kazdego tytutu.

System Informacji Prawnej LEX. Dostep na podstawie licencji do komputerowej bazy wie-
dzy online profesjonalnej oferty serwiséw branzowych i modutéw specjalistycznych, da-
jacej nieograniczony dostep do aktualnej, kompletnej informacji prawne;j i narzedzi uta-
twiajacych indywidualne zarzgdzanie informacjami.

Bezptatny dostep na mocy umowy podpisanej z Interdyscyplinarnym Centrum Modelo-
wania Matematycznego i Komputerowego UW i w ramach wspétpracy Krajowych Licencji
Akademickich:

e do zagranicznych czasopism elektronicznych: Elsevier, Springer Link, Wiley Online
Library, Nature, Science Direct;

e do zagranicznych elektronicznych baz danych: EBSCOhost, SCOPUS i WEB OF
SCIENCE (dostep jest finansowany przez MNiSW);

Dostep do prawie 200 tytutéw czasopism naukowych oraz dziennikéw og6lnych i specja-
listycznych, zaréwno polskich, jak i zagranicznych, z ktérych mozna korzysta¢ na miejscu
w czytelniach i za posrednictwem bezprzewodowej sieci WiFi na terenie Uczelni lub po-
przez Internet w domu. Z zasobéw objetych umowa ICM, IBUK Libry, czy Lex mozna ko-
rzysta¢ nie tylko na Uczelni, ale réwniez zdalnie z komputeré6w domowych i prywatnych
urzgdzen mobilnych. Umozliwia to tatwy dostep czytelnikow do $wiatowych zasobdéw in-
formacji naukowej i profesjonalne;j.

Poza ksigzkami w wersji tradycyjnej i elektronicznej w bibliotece znajduja sie rGwniez zbiory spe-
cjalne: e-booki (ksigzki i czasopisma w wersji elektronicznej dostepne zaré6wno na terenie Uczelni,
jak i w domu), ptyty CD, CD-ROM i DVD, kasety VHS, plansze dydaktyczne oraz mapy. Lacznie
zbiory specjalne liczg 450 sztuk. Wsr6d tych zbioréw sg réwniez pomoce do nowoczesnej metody
nauki jezyka obcego - SITA.

Biblioteka prowadzi Repozytorium dorobku naukowego kadry akademickiej Uczelni oraz

Repozytorium prac dyplomowych studentéw.

7.3. Warunki i sposéb podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest widoczne pod kilkoma postaciami:

Uczelnia podpisata 52 umowy bilateralne o wspétpracy w ramach mobilnosci studentéw
i kadry, a tym samym stwarza mozliwos$ci udziatu studentéw i pracownikéw w miedzyna-
rodowych programach mobilnosci. Centrum Projektow, wspétpracy miedzynarodowej i
strategii rozwoju oraz Biuro Studiéw Anglojezycznych Akademii WSEI na biezaco infor-
muje studentéw i pracownikéw o mozliwosci uczestnictwa w wymianie miedzynarodo-
wej, m. in. za pomoca strony WWW uczelni i platformy edukacyjnej,

wtadze Uczelni motywuja zaréwno pracownikéw, jak i studentéw do uczestnictwa w wy-
mianie miedzynarodowej. Dla studentéw organizowane s3g spotkania informacyjne z pra-
cownikami Akademii WSEI, takze z osobami, ktére uczestniczyly w wymianie prezentujac
korzysci, na stronie internetowej prezentowane sg kroétkie fotorelacje z wyjazdéw. Od
2019 roku wyjechato tacznie 22 studentéw informatyki do Chorwacji, Hiszpani, Czech czy
Wtoch. Z kolei w samym roku akademickim 2024 /2025 przyjechato 9 studentéw z Gruz;ji
czy Nigerii,
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nauczyciele akademiccy w ramach programu Erasmus wyjezdzaja do uczelni partner-
skich, m. in. University of Huelva w Hiszpanii, Eurosuccess Counsulting LTD na Cyprze,
natomiast do Uczelni przyjezdzaja pracownicy z innych o$rodkéw naukowych, m. in. z
Transport un Telecommunication Institute z Lotwy, Universidad de Huelva z Hiszpanii.
Wyjazdy koresponduja z dziatalnosciag naukowo-badawczg prowadzong przez Akademie
WSE]I, s3 powigzane z posiadang bazg naukowo-dydaktyczng, zwtaszcza z nowo utworzo-
nymi laboratoriami, a takze sg spdjne ze Strategia Rozwoju Uczelni, a takze daja to mozli-
wos¢ poglebionej wymiany doswiadczen miedzy Uczelniami w obszarze dydaktyki. W
roku akademickim 2024 /2025 w ramach szkolent wyjechato dwdéch pracownikéw do Gru-
zji (Business and Technology University) i Portugali (Associacao Portuguesa de Startups),
rekrutacja na wyjazdy na studia w ramach programu Erasmus+ jest prowadzona tacznie
dla catej Uczelni. Jednostka dysponuje miejscami na wyjazdy na studia i miejscami na wy-
jazdy na praktyki zagraniczne,

w ramach umiedzynarodowienia, nauczyciele akademiccy pisza i publikujg w jezyku an-
gielskim (np. Kulisz M, Ktosowski K, Rymarczyk T, Hota A, Niderla K, Sikora ].: The use of
the multi-sequential LSTM in electrical tomography for masonry wall moisture detection,
Measurement 234 (2024) 114860. Baran B, Majerek D, Szyszka P, Wéjcik D, Rymarczyk T
(2024) Ultrasound tomography enhancement by signal feature extraction with modular
machine learning method. PLoS ONE 19(1): e0297496. 2024, https://doi.org/10.1371/jo-
urnal.pone.0297496. Kulisz M, Ktosowski G, Rymarczyk T, Stoniec ], Gauda K, Cwynar W.:
Optimizing the Neural Network Loss Function in Electrical Tomography to Increase
Energy Efficiency in Industrial Reactors, Energies 2024, 17(3), 681;
https://doi.org/10.3390/en17030681. Soleimani M; Rymarczyk T; Ktosowski G.: Ultrasound
Brain Tomography: Comparison of Deep Learning and Deterministic Methods, IEEE Tran-
sactions on Instrumentation and Measurement, vol. 73, 1-12, 2024. W zeszytach nauko-
wych Akademii WSEI publikuja swoje artykuty pracownicy akademiccy z Ukrainy i Stowa-
cji, co stuzy wymianie doswiadczen badawczych,

Uczelnia realizuje projekt finansowany z EFS w ramach dziatania 3.3 ,Umiedzynarodowie-
nie polskiego szkolnictwa wyzszego”, w ramach ktdérego studenci kierunku Informatyka I
stopnia studiuja w jezyku angielskim. Studenci zagraniczni sa zakwaterowani w wiekszo-
$ci w akademiku Uczelni, co sprzyja integrowaniu i nawigzywaniu wspotpracy oraz wy-
mianie doSwiadczen pomiedzy studentami z Polski i z zagranicy,

w celu umozliwienia rozwoju procesu umiedzynarodowienia, dla studentéw przybywaja-
cych z krajow UE okres$lona zostata lista modutéw jakie mogg by¢ realizowane w jezyku
angielskim. Studenci zagraniczni maja zapewniony dostep do informacji oraz obstuge ad-
ministracyjng w jezyku obcym,

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji na wniosek Uczelni zatwierdzito z
dniem 23.09.2019 WSEI jako jednostke prowadzaca studia na potrzeby przyjmowania cu-
dzoziemcédw w celu podjecia lub kontynuacji studiow na okres 5 lat,

statym aspektem umiedzynarodowienia jest nauka jezyka angielskiego na pierwszym
stopniu, w tym zwlaszcza nauka ,jezyka specjalistycznego”. Prowadzone sa prace nad
wprowadzeniem w najblizszych latach kurséw w ramach poszczegdlnych modutéw w je-
zyku angielskim. Obecnie w ramach modutu Przedsiebiorczos¢ rozgrywki gry symulacyj-
nej moga by¢ prowadzone do wyboru w 6 jezykach dostepnych w panelu gracza,
Uczelnia uzyskata status Autoryzowanego Centrum Egzaminacyjnego TELC. Studenci
majg mozliwo$¢ uzyskania miedzynarodowego certyfikatu potwierdzajgcego znajomos$¢
jezyka angielskiego na 6-ciu poziomach: A1, A2, B1, B2 oraz C1 i C2 - wedtug Europej-
skiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR). Certyfikaty TELC sa honorowane
przez pracodawcéw we wszystkich krajach Unii Europejskiej, co stwarza szanse szybszej
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i skuteczniejszej kariery zawodowej, ale przede wszystkim mozliwo$¢ pelniejszego i $wia-
domego uczestnictwa w zyciu spotecznym Europy i $wiata,

kadra dydaktyczna moze podnosi¢ swoje kompetencje m. in. jezykowe korzystajac z kur-
s6w uruchomionych dzieki finansowaniu z projektu , Kompetencja, Wiedza, Innowacje -
Zintegrowany Program Rozwoju WSEI”,

Akademia WSEI realizuje tez liczne projekty miedzynarodowe, m.in. E-MOTION - poten-
tial of hypersensitivity, Pathways to Inclusive Pedagogy, Reactivate, SESHOME, SGE -
SMEs Growing in Europe.

Do strategicznych dziatan zwigzanych z internacjonalizacja edukacji informatycznej na Wy-
dziale Transportu i Informatyki mozna zaliczy¢:

zwiekszanie skali mobilnosci studentéw i mozliwosci uczestnictwa w wymianach stu-
denckich. Wymiana studencka znacznie poszerza Swiatopoglad uczestnikow, poprawia
ich umiejetnos$¢ zarzadzania w miedzynarodowym srodowisku kulturalnym i jest najta-
twiejszym uzupeinieniem programéw oferowanych w Polsce.

zwiekszanie mobilnoSci pracownikéw naukowych. Zaangazowanie miedzynarodowej ka-
dry akademickiej stwarza mozliwo$ci poprawy jakosSci badan i nauczania, oferuje naucza-
nie w obszarach, w ktérych rodzime kompetencje sg ograniczone, wdraza nowe pomysty
i metody oraz rozszerza liczbe kursé6w prowadzonych w jezykach obcych. Miedzynaro-
dowa kadra akademicka jest takze waznym atutem w rozwijaniu stosunkéw miedzyna-
rodowych i motywowaniu studentéw zagranicznych do studiowania w Akademii WSEI,
wprowadzanie wymiaru miedzynarodowego do programu studiéw. Mobilno$¢ jest naj-
skuteczniejszym sposobem internacjonalizacji studiéw, nalezy jednak bra¢ pod uwage
fakt, ze jednak tylko niewielka cze$¢ studentéw i pracownikéw akademickich moze w niej
uczestniczy¢ dlatego tez istotne jest stworzenie miedzynarodowej przestrzeni do nauki
poprzez mozliwos¢ korzystania z e-nauki i mobilno$ci wirtualnej. Wszyscy studenci maja
mozliwo$¢ uczenia sie jezykéw obcych w ramach programéw nauczania. W bibliotece
Akademii WSEI znajduje sie znaczna liczba podrecznikéw i monografii z zakresu infor-
matyki w jezyku angielskim, a takze istnieje mozliwo$¢ korzystania z miedzynarodowych
bibliograficznych baz danych. Na uczelni funkcjonuje rowniez platforma edukacyjna na
ktérej wyktadowcy umieszczaja materiaty edukacyjne dla studentéw, w tym w jezyku an-
gielskim,

utworzenie programu oraz uruchomienie studiéw miedzynarodowych na kierunku infor-
matyka (program realizowany catkowicie w jezyku angielskim), w ktorych uczestniczy
kilkudziesieciu studentéw z kilku krajéw $wiata m.in. z Bangladeszu, Nepalu, Indii, Afga-
nistanu. Studenci zagraniczni sg zakwaterowani w wiekszo$ci w akademiku Uczelni, co
sprzyja integrowaniu i nawigzywaniu wspotpracy oraz wymianie doswiadczen pomiedzy
studentami polski i zagranicznymi,

prowadzenie kurséw jezyka polskiego oraz lekcji dotyczacych polskiej historii i kultury,
a takze organizowanie specjalnych spotkan integracyjnych dla studentéw zagranicznych
(np. The Best of WSEI),

uruchomienie miedzywydzialowego dziekanatu ds. studiéw anglojezycznych gdzie stu-
denci zagraniczni moga zatatwi¢ wszelkie sprawy administracyjne oraz zwigzane proce-
sem ksztalcenia,

umieszczanie kluczowych informacji o wszelkich wydarzeniach (konferencjach, impre-
zach) na stronie internetowej Uczelni w jezyku polskim, angielskim i ukrainskim.

str. 38



7.4. Wskazniki charakteryzujace program studiow, w tym wybor moduléw zajec przez
studentéow

Na danym kierunku studiéw, poziomie i profilu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Na-
uki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. poz. 1861 z

poZn. zm.).

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

7 sem./210 ECTS

Laczna liczba godzin zaje¢ (st. stacjonarne/st. niestacjonarne)

2660/1850

Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

(st. stacjonarne/st. niestacjonarne)

106/74

Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztaltujacym
umiejetnosci praktyczne

138

Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku
kierunkow studidéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dzie-
dzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

15

Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

77 (moduty spec.,
fakultatywne, sem. dypl.,

j- obcy)
Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 32
Wymiar praktyk zawodowych 6 m1e51qzce}1/j,e9é60 godz.
W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych 60

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

Uwarunkowania prawne realizacji tresci programowych z wykorzystaniem metod i tech-
nik ksztalcenia na odlegtos¢

W programie studiéw przewidziane zostaty tre$ci programowe, ktdre sg realizowane z wy-
korzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos$¢. Podstawa prawna ich realizacji jest:
e Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U.z 2023 .
poz. 742 z péZzn. zm.);
e Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w spra-
wie studidéw (t.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 661 z p6zZn. zm.).
TresSci programowe sg realizowane w oparciu o wewnetrzne akty prawne Lubelskiej Akademii
WSEI (wcze$niej: Wyzszej Szkoty Ekonomii i Innowacji w Lublinie):

e Uchwate Senatu Wyzszej Szkoty Ekonomii i Innowacji w Lublinie Nr 1/2021/2022 z dnia
25. 01.2022 r. w sprawie uchwalenia i wprowadzenia Regulaminu Studiéw Wyzszej
Szkoty Ekonomii i Innowacji w Lublinie;

e Zarzadzenie Kanclerza i Rektora Wyzszej Szkoty Ekonomii i Innowacji w Lublinie
Nr/38/2021/2022 z dnia 26.04.2022 r. w sprawie wprowadzenia Zasad przygotowywa-
nia i prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w Wyzszej Szkole Ekonomii i Innowacji w Lublinie;

e Uchwate Senatu Lubelskiej Akademii WSEI Nr 17/2022/2023 z dnia 4 kwietnia 2023 r.
w sprawie uzupelienia zasad rekrutacji wprowadzonych Uchwata Senatu Nr
13/2021/2022 w sprawie ustalenia warunkow, trybu, terminéw rozpoczecia i zakoncze-
nia rekrutacji oraz sposobu jej przeprowadzenia na studia prowadzone w jezyku polskim
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i angielskim w roku akademickim 2023/2024 w Wyzszej Szkole Ekonomii i Innowacji w

Lublinie.
Realizacja tresci programowych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w
Lubelskiej Akademii WSEI musi uwzglednia¢ warunek, ze liczba punktéw ECTS, jaka moze by¢
uzyskana w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ nie
moze by¢ wieksza niz 50% okreslonej w programie studiéw liczby punktow ECTS, jaka student
musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
lub innych oséb prowadzacych zajecia.

Uzasadnienie spelnienia wymagan okreslonych w § 12 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Na-
uki i Szkolnictwa WyZzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie studiow
(t.j.Dz.U.z 2021 r. poz. 661 z péZn. zm.)

W przedmiotowym rozporzadzeniu w sprawie studiéw przyjeto, iz zajecia moga by¢ pro-
wadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, jezeli spetniono acznie 6
wymagan:

¢ nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia sg przygotowani do ich realizacji
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, a realizacja zajec jest na bie-
z3co kontrolowana przez uczelnie - w przypadku kadry akademickiej zostat wdrozony
obowigzkowy system szKkolen z pracy na platformie edukacyjnej, tworzenia kurséw e-ler-
ningowych i tresci do tych kurséw, autoprezentacji, swobody wypowiedzi przed kamers,
tak aby zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ byty profesjo-
nalnie realizowane z uwzglednieniem jako$ci tych zajec. Jest to staty program rozwoju
kompetencji kadry akademickiej i administracyjnej. Ponadto biezgca ocena nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ realizowana jest w formie hospitacji zaje¢ oraz okresowych prze-
gladow zawarto$ci kurséw na platformie e-learningowej prowadzonych przez koordyna-
toréw kierunkéw studiéw. Ponadto, prowadzone sg okresowe oceny nauczycieli akade-
mickich, obejmujace ich kompetencje w zakresie dziatalnosci dydaktycznej z wykorzysta-
niem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Nauczyciele akademiccy poddawani sa
réwniez ocenie ankietowej przez studentéw, a wyniki analizy brane pod uwage w doborze
szkolen, zatrudniania kadry oraz ewentualnego zapotrzebowania na szkolenia;

o dostep do infrastruktury informatycznej i oprogramowania umozliwia synchroniczng i
asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi
osobami prowadzacymi zajecia - na uczelni wdrozone jest srodowisko nauczania zdal-
nego dostepne przez przegladarke internetowa w postaci platformy e-learningowej Mo-
odle. Platforma ta udostepnia prowadzgcym szereg modutéw, ktdre umozliwiajg zar6wno
komunikacje synchroniczng, jak i asynchroniczng ze studentami. Przyktadowo modut Vir-
tual Class umozliwia prowadzenie zaje¢ w czasie rzeczywistym z wykorzystaniem mikro-
fonéw i kamer, z mozliwoscia pelnej interakcji ze studentami. Inne zaimplementowane
na platformie zasoby umozliwig prowadzgacym umieszczanie materiatéw dydaktycznych
w réznych postaciach, definiowanie zadan, ankiet, stownikéw, czy testéw. Platforma za-
pewnia takze calg game narzedzi do komunikacji asynchronicznej np. forum, czy panel
wiadomosci. Administracja, uczelnia zapewnia réwniez dostep do alternatywnej aplikacji
MS Teams;

e zapewniono materialy dydaktyczne opracowane w formie elektroniczne;j - kazdy nauczy-
ciel akademicki i inna osoba prowadzaca zajecia z wyKkorzystaniem metod i technik ksztat-
cenia na odlegto$¢ ma obowigzek przygotowania i udostepnienia materiatéw do kursow
e-learningowych. Minimalne wymagania dla kurséw zostaty okreslone w § 10 ust. 2 Za-
rzadzenia Kanclerza i Rektora Wyzszej Szkoly Ekonomii i Innowacji w Lublinie
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Nr/38/2021/2022 z dnia 26.04.2022 r. w sprawie wprowadzenia zasad przygotowywa-
nia i prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ w Wyzszej Szkole Ekonomii i Innowacji w Lublinie. Zasady te uwzgledniaja mie-
dzy innymi szczeg6towa strukture kursu e-learningowego;

e studenci maja mozliwos¢ osobistych konsultacji z nauczycielami akademickimi i innymi
osobami prowadzacymi zajecia w siedzibie uczelni lub w jej filii - wszyscy nauczyciele aka-
demiccy i inne osoby prowadzace zajecia maja obowigzek wyznaczenia i realizowania dy-
zuréw/ konsultacji w siedzibie Lubelskiej Akademii WSEI;

o weryfikacja osiagniecia przez studentéw efektéw uczenia sie odbywa sie przez biezaca
kontrole postepoéw w nauce - biezaca kontrola postepédw w nauce jest realizowana przez
sprawdzanie przez nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia wyko-
nywanych przez studentéw zadan na platformie e-learningowej, w tym realizowanych
projektéw, wykonywanych testéw, ¢wiczen, case study i innych. Platforma daje mozliwos¢
biezacej obserwacji pracujacych w grupach studentéw, ich komunikacji miedzy sobg, ar-
gumentowania, myslenia, analizowania i innych kompetencji ktére s3 wymagane przy da-
nym zadaniu. Prowadzacy majg tez mozliwo$¢ biezgcego monitorowania aktywnosci po-
szczegblnych studentdw na platformie e-learningowej w zakresie logowania i przeglada-
nia przez nich dostepnych materiatéw;

o studenci odbyli szkolenia przygotowujace do udziatu w tych zajeciach - studenci odbywaja
obowiazkowe szkolenie przygotowujgce do udziatu w zajeciach realizowanych z wykorzy-
staniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ na pierwszych zajeciach w pierwszym
semestrze nauki w ramach Modutu ogélnego. Podczas zaje¢ poznaja zasady pracy na plat-
formie e-learningowej Uczelni, pracy zdalnej oraz dokumentowania swojej dziatalnosci.
Omawiane s3 takze wszystkie zasoby laboratoryjne (wirtualne) specyficzne dla poszcze-
gblnych kierunkéw studidw. Ponadto w Lubelskiej Akademii WSEI uzupelnione zostaty
zasady rekrutacji w sprawie wymagan zwigzanych z uczestnictwem w zajeciach dydak-
tycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. W celu umozliwienia
realizacji zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
kandydaci zobowigzani beda posiada¢ dostep do komputera lub innego urzadzenia, wy-
posazonego w mikrofon i kamere, pozwalajgcego na dwukierunkowy przekaz audio i wi-
deo w czasie rzeczywistym, potaczonego z Internetem, a takze dostep do aplikacji/narze-
dzi oficjalnie uzywanych w Uczelni realizujgcych wideokonferencje oraz znajomos$¢ ich
obstugi.

Opis infrastruktury umozliwiajacej realizacje studiéw z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢

Realizacja tresci programowych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odle-
glo$¢, w tym weryfikacja zaktadanych efektow uczenia sie odbywa sie z wykorzystaniem plat-
formy e-learningowej Moodle (ang. Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment,
pol. modutowe, dynamiczne, zorientowane obiektowo srodowisko nauczania). To Srodowisko na-
uczania zdalnego, ktére wymaga potaczenia z Internetem i moze zosta¢ uruchomione w przegla-
darkach internetowych. Technologia jest obstugiwana w najpopularniejszych systemach opera-
cyjnych (m.in. MS Windows, Linux, Mac OS X), co umozliwia korzystanie przez wszystkich studen-
tow. Na platformie zamieszczane s3g m.in.: materiaty dydaktyczne w réznej postaci (dokumenty,
opisy, zasoby internetowe, podreczniki); ¢wiczenia/zadania czy réznego rodzaju testy (istnieje
mozliwo$¢ przeprowadzenia egzaminu o okres$lonej porze z losowaniem dla kazdego studenta py-
tan z bazy).

Jako wtyczka do platformy e-learningowej zostata udostepniona platforma ClickMeeting,
ktéra jest dostepna zaréwno z poziomu przegladarki internetowej, jak i osobnej aplikacji, ktora
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mozna zainstalowa¢ na komputerach oraz urzadzeniach mobilnych. Platforma umozliwia prowa-
dzenie zaje¢ z wykorzystaniem mikrofonu i kamery, dodatkowo istnieje mozliwo$¢ wyswietlania
prezentacji, materialéw filmowych, schematéw i innych plikdw. Prowadzacy moga tez pisac i ry-
sowac na wirtualnej tablicy, udostepnia¢ swoéj ekran oraz jego zawarto$¢ (wraz z dzwiekiem w
tle), przeprowadzac ankiety i testy dla studentéw z wyswietleniem wynikéw w czasie rzeczywi-
stym oraz za pomoca przycisku ,call to action” wyswietla¢ wartosciowe linki. Na platformie udo-
stepniony jest takze czat, na ktéorym réwniez mozna zamieszcza¢ odno$niki. Wazng funkcjonalno-
$cig platformy jest mozliwo$¢ nagrywania przebiegu zaje¢ w kilku formatach i pézniejszego udo-
stepniania tych nagran dla studentéw. Studenci majg mozliwo$¢ komunikowania sie z prowadza-
cym i grupa z wykorzystaniem mikrofonu i kamery. Prowadzacy moze wtaczy¢ taka opcje przez
caty czas trwania zaje¢ lub ,udziela¢ gtosu” studentowi, ktory sie zgtasza. Alternatywnie wykorzy-
stywana jest platforma MS Teams, ktéra dodatkowo umozliwia podziat studentéw na grupy i
prace w wirtualnych pokojach.

Na kierunku zostaty opracowane kompletne kursy e-learningowe, wg ujednoliconego
schematu, ktére zawierajg m.in. skrypty i podreczniki dostepne on-line, materiaty wideo, podca-
sty, case study, ¢wiczenia oraz warto$ciowe linki do zasobéw internetowych.

Zajecia na kierunku Informatyka realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatce-
nia na odleglo$¢ wraz z uzasadnieniem

Informatyka jest dziedzina, ktoéra sprzyja wykorzystaniu technik i metod ksztatcenia na
odlegto$¢. Praca zdalna to coraz czestszy model realizacji zadan zaréwno przez pracownikéw
firmy, jak i zewnetrznych partneréw czy dostawcéw ustug utrzymania réznorodnych systemoéw.
Powdd jest prosty - jest to rozwigzanie wygodne i efektywne, a zarazem tansze od tradycyjnego
podejscia. Taki tryb pracy nadaje sie do zadan, ktérych rezultaty mozna przekazywac elektronicz-
nymi $rodkami komunikacji: opracowywania tekstow, grafiki, fotografii, projektéw CAD, progra-
mowania, skanowania, tworzenia dokumentacji, wsparcia technicznego uzytkownikéw itp. Bar-
dzo wiele organizacji funkcjonuje obecnie wytacznie w oparciu o komunikacje zdalng ze swoimi
pracownikami czy klientami. Wprowadzajac elementy ksztatcenia na odlegtos$¢ student poznaje
dodatkowo narzedzia do komunikacji zdalnej oraz pracy zespotowej, dzieki temu zyskuje nowe
kompetencje wazne na rynku pracy.

Wiekszos¢ tresci programowych realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztat-
cenia na odlegto$¢ to tresci realizowane w ramach wyktadow, w ktérych weryfikowane sa wytgcz-
nie efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, co znajduje odzwierciedlenie w sylabusach do poszcze-
gbélnych modutéw. Taka koncepcja realizacji tresci programowych w formie zdalnej wynika ze
zgodnoSci przebiegu wyktadéw realizowanych w siedzibie Lubelskiej Akademii WSEI z wykta-
dami realizowanymi poprzez platforme Moodle (lub alternatywnie MS Teams). ZatoZzone w pro-
gramie studiow metody dydaktyczne zastosowane podczas wyktadow mogg by¢ w petni zrealizo-
wane w formie zdalnej, np. wyktad konwersatoryjny moze odbywac sie w trybie synchronicznym
poprzez umozliwienie studentom zabierania gltosu z wykorzystaniem mikrofonu i kamery. Po-
nadto, weryfikacja efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy na kierunku odbywa sie poprzez testy,
ktére mogg zostac¢ przeprowadzone bezposrednio na platformie e-learningowe;j.

Ksztalcenie on-line bardzo dobrze sprawdza sie w przypadku wyktadéw réwniez tam,
gdzie prowadzacy nierzadko omawia wyswietlone na ekranie fragmenty kodu zZrédtowego apli-
kacji, schematy czy diagramy. Student siedzac bezposrednio przed monitorem swojego kompu-
tera/laptopa ma dogodniejsze mozliwos$ci Sledzenia omawianych probleméw niz z duzej odlegto-
$ci w sali wyktadowej. Ponadto wyktad on-line jest nagrywany, dlatego moze by¢ odtworzony
przez studenta w dogodnej dla niego chwili celem rekapitulacji omawianych zagadnien czy pod-
czas przygotowan do zaliczenia lub egzaminu.

Podstawowe zatozenia ksztatcenia zdalnego na kierunku:
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o wyktady z modutéw ogélnych oraz kierunkowych sg realizowane on-line. Z kolei w przy-
padku laboratoriéw mogg one réwniez by¢ realizowane online z wyjatkiem modutéw,
ktére konczg sie egzaminem;

o w przypadku jezyka obcego z uwagi na specyfike zaje¢ odbywaja sie one w trybie stacjo-
narnym w siedzibie uczelni. O cze$ciowej realizacji lektoratéw w formie on-line kazdora-
zowo decyduje Dziekan Wydziatu.

e w przypadku modutéw specjalnosciowych wyktady sa realizowane on-line, a laboratoria
w trybie stacjonarnym;

e seminarium oraz praktyka sg realizowane wyltacznie w trybie stacjonarnym, jedynie kon-
sultacje do seminarium mogg odbywac sie w trybie zdalnym w czasie rzeczywistym.

Zgodnie z § 12 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia
2018 r. w sprawie studiow (t.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 661 z p6zn. zm.), w przypadku zaje¢ ksztattu-
jacych umiejetnos$ci praktyczne metody i techniki ksztatcenia na odlegto$¢ moga by¢ wykorzysty-
wane pomocniczo. W programie studiéw przewidziano zatem maksymalnie 17 punktéw ECTS w
przypadku zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne realizowanych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ (co stanowi mniej niz 8% catkowitej liczby pkt ECTS). Punkty
te zostaty przypisane do nastepujacych modutéw kierunkowych:

e Analiza matematyczna z algebrg liniowa - 1 ECTS , praktyczny”

e Systemy operacyjne - 3 ECTS ,praktyczne”

e Projektowanie serwiséw z elementami grafiki komputerowej- 3 ECTS , praktyczne”

e Zarzadzanie projektami IT - 3 ECTS ,praktyczne”

e Systemy teleinformatyczne i multimedialne - 3 ECTS , praktyczne”.

e Matematyka dyskretna - 1 ECTS , praktyczny”

e Systemy baz danych - 3 ECTS , praktyczne”

Do wszystkich modutéw zaprojektowane sg kursy e-learningowe, a weryfikacja efektéw naucza-
nia w zakresie umiejetnosci praktycznych odbywa sie z wykorzystaniem stosownych zasobéw
platformy edukacyjnej, przede wszystkim zadan, prezentacji i projektéw. Ponadto z modutéw
tych nie jest przewidziany w programie egzamin.

7.5. Systematyczna ocena i doskonalenie programoéw studiow

Akademia WSEI dazy do systematycznego podnoszenia jako$ci oferowanych ustug eduka-
cyjnych. Oferta edukacyjna budowana jest zgodnie ze strategia uwzgledniajaca aspiracje regio-
nalne, krajowe i miedzynarodowe Uczelni.

Instytucjonalne ramy dla zarzadzania jakosciag ksztatcenia stanowi Wewnetrzny System
Zapewnienia JakoSci Ksztatcenia stanowiacy narzedzie realizacji strategii Uczelni w zakresie za-
pewnienia jakosci ksztatcenia. Okreslono w nim zakres kompetencji organéw Akademii WSEI od-
powiedzialnych za realizacje polityki jakos$ci ksztatcenia, do ktérych naleza m.in.:

e Rektor Akademii WSE],

e Prorektor ds. Ksztatcenia i Spraw Studenckich,

e Pelnomocnik ds. Jako$ci Ksztalcenia,

e Uczelniana Komisja ds. Doskonalenia Systemu JakoSci Ksztatcenia,

o Wydziatlowe Komisje ds. Programéw Nauczania i Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia.
W Wewnetrznym Systemie Zapewnienia JakoSci Ksztatcenia zdefiniowano réwniez procesy i pro-
cedury, ktérych realizacja powinna zagwarantowac¢ wysoka jakos¢ ksztatcenia.

W WSEI w Lublinie od 2012 r. wprowadzony zostat Wydziatowy System Zapewnienia Ja-
kosci Ksztatcenia, ktdry wpisuje sie w misje i polityke dydaktyczna oraz polityke ksztattowania
jakosci Uczelni.
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Polityka jakos$ci

W oparciu o misje i strategie Akademii WSEI w Lublinie, przy wspétudziale WtadzZ Uczelni
zaktualizowano Polityke zapewnienia jakoSci, podlegajaca ciggtej ewaluacji, w zaleznosci od zmie-
niajacych sie potrzeb rynku i zewnetrznych interesariuszy.

Polityka zapewniania jako$ci odzwierciedla powigzanie badan z uczeniem sie i naucza-
niem oraz uwzglednia zaré6wno kontekst krajowy, w ktérym funkcjonuje Uczelnia, jak i kontekst
instytucjonalny oraz podejScie strategiczne.

Glowne zatozenia Polityki Jako$ci w Akademii WSEI w Lublinie, to:

e uzyskanie wysokiego poziomu zadowolenia Studentow i Stuchaczy wynikajgcego z jakosci
realizowanych ustug ksztatcenia,

o zaufanie Studenta/Stuchacza, osiaggniete poprzez ocene $wiadczonych ustug i sprawne
funkcjonowanie Uczelni,

e promowanie uczciwosci i wolnosci akademickiej oraz gotowos$¢ do chronienia wszelkiego
rodzaju nietolerancji lub dyskryminacji studentéw i pracownikow,

e systematyczne rozpoznanie potrzeb i oczekiwan Studentéw oraz stata i przyjazna wspot-
praca z nimi, jak tez eliminowanie przyczyn ewentualnych btedéw,

e kooperacja i wspélpraca z interesariuszami zewnetrznymi,

e prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych,

e nadzoér nad przestrzeganiem Polityki Jako$ci spoczywa na kadrze kierowniczej, ktéra po-
winna by¢ w tym wzgledzie wzorcem dla podlegtych pracownikéw,

Integralng sktadowaq jakosci swiadczonych ustug przez Uczelnie, stanowia jako$¢ i wa-
runki pracy kazdego z pracownikéw, bez wzgledu na zajmowane stanowisko. Ponadto wszyscy
pracownicy angazujg sie w swoje obowigzki tak, aby swoja pracg podnie$¢ jakos¢ swiadczonych
ustug. Uczelnia przyktada réwniez duza wage do rozwoju pracownikéw poprzez ciaggte podnosze-
nie ich kwalifikacji zawodowych, a wtadze Uczelni zobowigzujg siebie i wszystkich pracownikéw
do stosowania ustalen zawartych w powyzszej Polityce Jakosci.

Uczelnia stawia sobie za cel wyksztatcenie wysokiej klasy specjalistow, posiadajacych od-
powiednie kwalifikacje, majace potwierdzenie w kraju i za zagranica, znajdujacych zatrudnienie
w réznych sektorach gospodarki, edukacji, administracji, itd. Realizacja powyzszego bedzie moz-
liwa jezeli:

o uksztattujemy w studencie/stuchaczu §wiadomos¢ potrzeby ksztatcenia sie przez cate zy-
cie,

e ukierunkujemy studentéw pod katem zdobywania nowych kwalifikacji potrzebnych na
rynku pracy,

Polityka Jako$ci w Akademii WSEI w Lublinie w swoich zatozeniach zmierza do tego, aby
student/stuchacz nabyt wiedze adekwatng do zachodzacych zmian w otoczeniu.

Powyzsza Polityka Jako$ci jest znana oraz zrozumiata dla wszystkich pracownikéw Aka-
demii WSEI w Lublinie oraz poddawana przegladom pod katem jej ciggtej przydatnosci.

Pelng odpowiedzialnos$¢ za realizacje Polityki Jakosci ponosi Rektor Uczelni, ktory ustala
zadania, uprawnienia i odpowiedzialnosci za jakos¢ dla wszystkich pracownikéw oraz zapewnia
niezbedne zasoby. Polityka Zapewnienia Jakosci jest opublikowana i stanowi element zarzadzania
strategicznego Uczelni.

Do weryfikacji realizacji zatozen Polityki Jako$ci w Akademii WSEI stuza m.in.:
o Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
e System Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia,
e System Zarzadzania Jako$cig Ksztatcenia.
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Nadzdr merytoryczny nad funkcjonowaniem Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jako-
$ci Ksztatcenia w Akademii WSEI sprawuje Uczelniana Komisja ds. Doskonalenia Systemu Ja-
kosci Ksztatcenia, ktéra m.in.:

e inicjuje opracowanie narzedzi monitorowania i podnoszenia jakosci ksztatcenia,
e projektuje planu dziatan projakosciowych na Uczelni,
e okresla sposoby wykorzystania wnioskow z analizg ocen jakosci zaje¢ dydaktycznych

i ocen nauczycieli akademickich dokonywanych przez studentéw,

e ocenia wytyczne dotyczace przyporzadkowywania punktéw ECTS modutom i elementom
programow studiow,

e analizuje i ocenia w sposéb kompleksowy proces nauczania na Uczelni,

e ocenawarunki i organizacje zaje¢, w tym: infrastrukture dydaktyczng, zbiory biblioteczne,
ocenia obstuge administracyjng oraz dostep do informacji,

e ocenia warunki socjalne studentéw, w tym szeroko pojeta pomoc materialng,

e prowadzi dziatalnosci o charakterze konsultacyjno-doradczym z zakresu jakosci ksztatce-
nia.

Doskonalenie programow studiow

Projektowanie, zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiéw dokonywane jest
w sposéb formalny, w oparciu o oficjalnie obowiazujace procedury i przepisy. Corocznie przepro-
wadzana jest systematyczna ocena, monitorowanie i przeglady programu studiéw przez:

e Koordynatora kierunku studiéw i kadre prowadzaca zajecia,

e Dziekana wydziaty,

o Wydziatlowg Komisje ds. Programéw Nauczania i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
obejmujgca m.in. efekty uczenia sie oraz wnioski z analizy ich zgodno$ci z potrzebami rynku pracy,
system punktéw ECTS, tre$ci programowe, metody ksztatcenia, metody weryfikacji i oceny efek-
tow uczenia sie, praktyki zawodowe, wyniki nauczania i stopien osiggniecia przez studentéw efek-
tow uczenia sie, wyniki monitoringu loséw zawodowych absolwentéw.

Systematyczna ocena programu studiéw jest oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz
wiarygodnych danych i informacji, ktérych zakres i Zr6dta powstawania sg dobrane do celéw
i zakresu oceny, obejmujacych kluczowe wskazniki ilo§ciowe postepéw oraz niepowodzen stu-
dentéw w uczeniu sie i osigganiu efektéw uczenia sie, prace etapowe oraz egzaminy dyplomowe,
informacje zwrotne od studentéw dotyczace satysfakcji z programu studiéw, warunkéw studio-
wania oraz wsparcia w procesie uczenia sie, informacje zwrotne od nauczycieli akademickich i
pracodawcéw, informacje dotyczace Sciezek kariery absolwentow.

W systematycznej ocenie programu studiow biorg udziat interesariusze wewnetrzni (ka-
dra prowadzaca ksztatcenie, studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, absolwenci
kierunku). Wnioski z systematycznej oceny programu studiow sg wykorzystywane do ustawicz-
nego doskonalenia tego programu.

Warto nadmieni¢, ze decyzja kierownictwa Akademii WSEI zostat powotany Koordynator
kierunku sprawujacy nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem stu-
diow,

w tym zostaty okres$lone jego kompetencje i zakres odpowiedzialnosci.
Na Uczelni okres$lono poszczeg6lnymi Zarzadzeniami Rektora Akademii WSEI m.in.:

e o0gllne zasady funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia

w Akademii WSEI w Lublinie, ustalono zadania i sktad osobowy Uczelnianej komisji ds.

doskonalenia systemu jakos$ci ksztatcenia oraz okreslono zakres dziatania Wydziatowej

Komisji ds. Programéw Nauczania i Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia,
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sktady osobowe Wydziatlowych Komisji ds. Programéw Nauczania i Zapewnienia JakoSci
Ksztatcenia oraz Wydzialowych Komisji ds. Uznawania Efektéw Uczenia sie, a takze Koor-
dynatoréw praktyk zawodowych. Warto podkresli¢, Ze w/w osoby lub zespoty oséb, po-
siadajg kompetencje i zakres odpowiedzialno$ci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jako-
$ci ksztatcenia na kierunku,

wzory sylabusa i ogdlnych zasad przyporzadkowania godzin oraz punktéw ECTS dla po-
szczegblnych grup zaje¢ w programach studiow,

kody oznakowania sylabus6w modutéw,

oraz Uchwatami Senatu WSEI wprowadzono m.in.:

zasady realizacji i rozliczenia praktyk zawodowych w $wietle Ustawy z dnia 20 lipca 2018r
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w programach studiéw na profilu praktycznym od
roku akademickiego 2019/2020,

zasady dostosowania programoéw studiow do wymagan Ustawy z dnia 20 lipca 2018r
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,

wytyczne do tworzenia i prowadzenia studiéw niestacjonarnych,

Regulamin Potwierdzania Efektéw Uczenia sie.

str. 46



